ESTADO DE MINAS

= QUARTA-FEIRA, 27 D E

M ARCDO D E

2 02 4

PUBLICIDADE LEGAL DIGITAL

P prodemge

1. INFORMACOES INSTITUCIONAIS
A Companhia de Tecnologia da Informag@o do Estado de Minas Gerais — Prodemge - ¢
uma Sociedade de Economia Mista, fundada em 1977, sob a forma de Sociedade Anonima,
integrante da administragdo indireta do Estado de Minas Gerais, regida pela Lei Federal
13.303/16 e pelo Decreto Estadual 47.154/17.
AMissao, Visao e Valores da Prodemge ressaltam o carater da Companhia como protagonis-
ta na transformagdo digital do Estado:
Missiio: Prover o Estado de Minas Gerais com as melhores e mais eficientes solugdes de TI
para o beneficio do cidaddo.
Visao: Ser referéncia no processo de transformagdo digital do Estado de Minas Gerais e
consolidar-se como agente estratégico de TI na gestdo publica.
Valores: Integridade, meritocracia, foco em resultados, inovagio, transparéncia, diversidade
e sustentabilidade.
2. ESTRUTURA DE GOVERNANCA
A administragdo da Prodemge ¢é exercida pelo Conselho de Administragdo e pela Dire-
toria Executiva. O Conselho Fiscal é o 6rgdo de assessoramento da Assembleia Geral
de Acionistas possuindo caréter consultivo e fiscalizatorio. Os drgdos estatutarios e suas
resgectivas competéncias estdo especificados no Estatuto Social.
O Comité de Auditoria Estatutario fornece suporte ao Conselho de Administragio, exer-
cendo fungdes de auditoria e de fiscalizagio sobre a qualidade das demonstragdes conta-
beis e efetividade da gestéo de riscos, do controle interno e de auditorias interna e externa.
A Companhia conta também com a Auditoria Interna que atua na avaliagdo da conformi-
dade dos agentes de governanga as normas aplicdveis e na recomendagdo do aperfeigo-
amento de controles, regras e procedimentos. Uma empresa de auditoria independente é
contratada pela Prodemge mediante licitagdo para avaliar suas demonstragdes contabeis.
A Assessoria de Governanga Corporativa, vinculada ao Diretor-Presidente ¢ responsavel
pelo plangjamento estratégico, gerenciamento de riscos, processos e conformidade, além
de centralizar todo o suporte as instancias de governanga, atendendo a Assembleia de
Acionistas, ao Conselho de Administraggo, ao Conselho Fiscal e ao Comité de Auditoria
Estatutério, bem como a interlocu¢do com 6rgéos de controle externo, conforme o caso.
Em meados de 2023, a Assessoria de Governanga Corporativa, em conjunto com a Audi-
toria Interna, iniciou a implantagdo de um sistema informatizado de GRC (Governanga,
Risco e Conformidade), com o objetivo de proporcionar maior clareza na visao do nego-
cio e fornecer os elementos necessérios para a tomada de decisdes. A disponibilizagdo do
sistema em produgdo e sua utilizagdo esta prevista para 2024.
3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
A Prodemge ¢ a empresa de TI do governo de Minas Gerais, que por meio de seus produ-
tos e servigos, atua para modernizagdo e transformagio digital do setor publico, para be-
neficio do cidaddo mineiro. A Companhia atua hé 56 anos com um trabalho voltado para a
promogio do desenvolvimento econdmico e social ¢ a prestagdo de servigo de qualidade.
Ao longo do exercicio de 2023 diversas agdes, projetos e solugdes foram desenvolvidas
pela Prodemge sempre com foco em alcangar sua visdo de ser referéncia no processo de
transformago do estado de Minas Gerais e consolidar-se como agente estratégico de TI
na gestdo publica.
A aproximagio com o cliente foi um movimento importante que resultou na mudanga da
estrutura organizacional que integrou as areas de negdcio, inovagdo e comunicagio na Vi-
ce-presidéncia. Este passo teve objetivo de aprofundar ainda mais o relacionamento com
os orgdos e entidades da administracdo direta e indireta, aliado ao incremento de parcerias
¢ oferta de solugdes para os municipios ¢ entes de outros poderes.
Outro destaque foi a aprovagdo da edi¢do atualizada do Regulamento Interno de Licita-
¢des e Contratos (Rilc), que serve de base a todo o processo de compras da Companhia.
A modernizagdo do Rilc vai trazer mais agilidade e seguranga ao processo de compras,
alinhado as mais recentes regulagdes dos drgdos de controle.
Na érea de recursos humanos ocorreram investimentos em capacitagdo das liderangas e
do corpo técnico da empresa, assim como, iniciou-se a revisdo do processo da avaliagdo
de desempenho buscando torna-la mais aderente as suas necessidades. Somada as agdes
anteriores aconteceu a contratagdo de empresa especializada para elaboragéo do projeto
de reforma da sede da Companhia com intuito de modernizar o prédio e sua infraestrutura,
bem como adequa-lo as demandas trazidas pela implantagdo e consolidagdo do regime
hibrido de trabalho.
Colaboragdes importantes por meio da Associagdo Brasileira de Entidades Estaduais de
TIC (Abep-TIC) ajudaram a aumentar a capacidade tecnoldgica de suas filiadas, por meio
da contratagdo de trés grandes provedores de servigos de nuvem por intermédio de um
parceiro comum, que gerou uma expressiva economia de custos, resultado de um edital
muito bem—sucedigo.
Em decorréncia das agdes e projetos desenvolvidos em 2023 foram reconhecidos diversos
trabalhos realizados pela Prodemge. Dentre eles, destaca-se a Base Integrada de Segu-
ranga Publica (Bisp) que recebeu o prémio Conip de Exceléncia em Inovagdo na Gestao
Publica, e ainda, foi selecionada como case e apresentada na Icegov, conferéncia interna-
cional de governanga digital da Organizacdo das Nag¢des Unidas (ONU).
(¢] resultadgo financeiro do exercicio de 2023 foi outro destaque, tendo a Companhia apre-
sentado o maior faturamento bruto da historia, possibilitando investimentos em pessoas e
infraestrutura tecnologica, com geragdo de lucro e de caixa expressivos, somada a distri-
buigdo de dividendos ao estado pelo terceiro ano consecutivo.
A Prodemge, ciente da sua responsabilidade para que a transformagéo digital chegue até o
cidadéo, busca aprimorar o funcionamento (fo estado e melhorar a qualidade de vida das
pessoas em areas basicas em seu dia a dia, tais como educagao, satide e seguranga, razao
final de ser do servigo publico. Em 2023, ocorreram importantes entregas de solugdes de
TI, elencadas abaixo:
* Modernizagio do Sistema Integrado de Gerenciamento da Assisténcia Farmacgutica
O Sistema Integrado de Gerenciamento da Assisténcia Farmacéutica (Sigaf) ¢ utilizado
pela Secretaria de Estado de Satide de Minas Gerais ¢ sete mil estabelecimentos do esta-
do para realizar mais de 50 mil dispensa¢des de medicamento por dia. Nele concentra a
%is;tﬁo de insumos ¢ o planejamento, controle e distribui¢do do estoque. Outra importante
cionalidade ¢ a integragao com sistemas do Ministério da Satde para envio de infor-
magdes ao poder executivo federal e com o MGapp, o que permite aos cidaddos mineiros
conhecer a disponibilidade de medicamentos e agendar a abertura de uma solicitagéo de
medicamento especializado. A Prodemge reescreveu dois modulos do sistema em 2023.
* Modernizagiio do Ecossistema de TI do Ipsemg
A Prodemge implantou em 2023, o novo site do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Estado de Minas Gerais (Ipsemg) e a extranet do érgdo. Elas fazem parte do novo ecossis-
tema de TI do érgdo, formado também pelo aplicativo langado em 2021 que proporciona
aos beneficidrios do Ipsemg acesso a varios servigos, tais como guia médico, marcagio,
acompanhamento e historico de consultas e cartdo virtual. Esse projeto de modernizagdo
do ecossistema de TI do Ipsemg é um marco para sua gestdo, trazendo inovagdo, agilidade,
independéncia e possibilitando uma disponibilizacdo mais consistente das informagdes.
« Vigilancia Sanitdria - Alvara Sanitario Mais Simples
O processo de licenciamento sanitario da Vigilancia Sanitaria de Minas Gerais estd mais
agil e pratico com a solucio desenvolvida pela Prodemge e langada pela Secretaria de
Estado de Satude (SES) em 2023. Por meio do sistema Visa Digital, cidaddos e empresas
solicitam o alvara sanitario pela internet ¢ acompanham todo o tramite do processo de for-
ma simples e amigavel. O sistema atende os alvaras sanitarios para atividades de alto ris-
co, emitidos pela Vigilancia Sanitaria estadual, como hospitais, fabricagdo e distribuidora
de medicamentos, atividade odontoldgica, laboratorios clinicos, fabricagdo de alimentos,
servigos de diagnostico por imagem e servigo de vacinagdo e imunizagdo.
« Selo de Transformacgiao Digital
O Selo de Transformagdo Digital é uma iniciativa estratégica e tem como finalidade pro-
mover a transformagio digital nas solugdes desenvolvidas pela Prodemge, assim como
disseminar este conceito na Companhia. A segunda edi¢do do Selo de Transformagao Di-
gital recebeu a inscrigéo de 18 solugdes. Todas elas passaram pelo crivo de uma comissdo
avaliadora, sendo que sete obtiveram o Selo de Transformagao Digital. O selo atesta que
essas solu?:(”)es alcangaram nivel de maturidade em todos os quatro pilares da transforma-
¢do digital: organizagdo, cultura, tecnologia e insights.
* Novo Portal da Secretaria de Educacio
O novo portal da Secretaria de Estado de Educagéo (SEE), lanizado em 2023, foi desen-
volvido com um visual mais jovial com o intuito de aproxima-lo dos estudantes da rede
publica estadual com uma navegagdo mais intuitiva ¢ simples. Outras novidades sdo o
formato responsivo, que permite que as paginas sejam acessadas ¢ adaptadas as forma-
tagdes de qualquer dispositivo movel; a possibilidade de alterar o contraste de pagina; o
acesso a documentos e regulamentagdes e um atalho que direciona para o portal de orgaos
e estruturas do governo estadual, simplificando etapas de pesquisas.
* Novo Diario Escolar Digital: Mais Dindmico e Atrativo
O novo Diério Escolar Digital (DED) foi desenvolvido pela Prodemge com a contribui-
¢do de professores do sistema educacional em Minas. A solugdo apresenta uma interface
moderna e funcional, tornando a rotina dos professores mais dindmica e atrativa no con-
trole de atividades e frequéncia dos estudantes. O novo sistema também ¢é responsivo para
dispositivos moveis, o que vai facilitar seu uso em sala de aula. O novo DED foi utilizado
de forma piloto de maio a dezembro de 2023. A estratégia de expansdo gradual foi ela-
borada para que a Companhia pudesse realizar eventuais cotre¢des antes da implantagdo
do sistema para toda a rede, prevista para o inicio de 2024, quando sera acessado por
aproximadamente 300 mil profissionais.
¢ Trilhas de Futuro
A Prodemge construiu e disponibilizou a solugdo para atender o programa Trilhas de Fu-
turo, da Secretaria de Estado de Educagdo (SEE), que possibilita aos alunos e egressos do
ensino médio das escolas é)ublicas e privadas do estado a fazerem sua inscri¢do em vagas
de cursos técnicos custeados pelo governo. O objetivo final do Erojelo ¢ aumentar a em-
pre%ablhdade desses jovens. No primeiro semestre de 2023, a SEE realizou a abertura do
Trilhas de Futuro 3* edigdo: foram 365.639 inscri¢des em 1.095 cursos de 225 instituigdes
credenciadas. Em novembro de 2023, a SEE realizou o Trilhas de Futuro 4° edigdo, que
recebeu 325.176 inscri¢des para 2.688 cursos de 307 institui¢des credenciadas.
* Matriculas: Democratizando o Acesso a Vagas nas Escolas Mineiras
Em 2023, a Prodemge esteve presente em dois importantes momentos da Secretaria de
Estado de Educagdo (SEE): a renovago ¢ a pré-matricula de novos alunos. Mais de 1,6
milhdo de jovens utilizaram os sistemas desenvolvidos pela equipe da Prodemge, o que
possibilitou que os processos ocorressem totalmente on-line e sem aglomeragao nas es-
colas. A solu¢do empregada foi toda construida pela Companhia utilizando metodologias
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ageis. Vale destacar uma inovagao: o Sistema Unico de Cadastro e Encaminhamento para
atricula (Sucem) foi utilizado por mais de 700 prefeituras mineiras. Dessa maneira, os
alunos puderam ser encaminhados para a escola estadual ou municipal mais proxima de
sua residéncia no momento da inscri¢do.
* Base Integrada de Educacio
O projeto Base Integrada de Educagdo compde o data lake desenvolvido pela Prodem-
ge com objetivo de disponibilizar os dados de forma analitica e relacional. Em 2023, a
Prodemge disponibilizou na base os dados de aproximadamente 1,8 milhdo de alunos
(ficha individual, notas, frequéncias e histdrico escolar), além dos dados de 3.500 escolas
¢ aproximadamente 300 mil professores. Com a Base Integrada da Educagdo, a Secretaria
de Estado de Educagdo pode gerar relatdrios para acompanhamento das escolas e profes-
sores. Essa iniciativa possibilita que a gesto escolar tome decisdes mais assertivas para a
educagdo das criangas mineiras.
« Sistema Integrado de Seguranca Piblica
O Sistema Integrado de Seguranca Publica de Minas Gerais (Sisp) tem como finalidade sub-
sidiar e 1m£{)u151onar as politicas e agdes relacionadas a seguranga coletiva de pessoas e bens
por meio de gestdo interinstitucional, coordenada e articulada pela Secretaria de Estado de
Justica e Seguranga Publica (Sejusp). Em 2023, a Prodemge realizou avaméos Zigniﬁcativos
nos sistemas do Sif};: Modulo Sisp-Anexos; Langamento de Reds pelas rﬁ [as munici-
pais; Integragdo Reds-TC com Ple ¢ Integracdo CAD com central telefonica Meso Telecom.
. Delegacia Virtual da Policia Civil: Ampliacio dos Servios Digitais ao Cidadio
Em 2023, a Policia Civil de Minas Gerais (PCMG), com o apoio técnico da Prodemge,
disponibilizou o registro de ocorréncia de estelionato na Delegacia Virtual. A novidade visa
a facilitar o dia a dia do cidaddo, que ndo precisa mais se desl%car até uma delegacia para a
denuincia. A nova funcionalidade permitird também a identificagdo de grupos organizados
envolvidos nessa pratica delituosa, ja que a PCMG considera tratar-se de um tipo de crime
com subnotificagdo consideravel. Além do site delegaciavirtual.sids.mg.gov.br, a Delegacia
Virtual esta disponivel gor meio do site da Policia Civil e do aplicativo MGapp.
* Base Integrada de Seguranca Publica
A Base Integrada de Seguranga Publica (Bisp) tem como finalidade integrar as diversas
bases de dados dos sistemas de informagdes que compdem o Sistema Integrado de
Defesa Social de Minas Gerais (Sids). Ela permite o acesso facilitado e seguro aos
diferentes dados e possibilita a criagdo de so]i)ucées (como painéis de indicadores, por
exemplo) e acesso em dispositivos moveis para melhor analise e interpretagdo dos da-
dos e, consequentemente, melhoria dos servigos prestados ao cidaddo. No ano de 2023,
a Bisp recebeu importantes evolugdes, dentre as quais destacam-se: Inser¢do de dados
sobre veiculos, proprietarios e condutores; Criagdo de servigos (API) para diversos
tipos de consultas; Inclusdo de dados do Controle de Atendimento e Desi)acho (CAD);
Disponibilizagdo de dados em tempo real (streaming) para campos selecionados do
Reds, CAD e sistema SIP. Dentre os beneficios advindos com essas melhorias estdo a
reducdo do tempo para recuperagdo de veiculos roubados ou furtados, a disponibiliza-
¢do dos dados do CAD e a integragdo dos dados dos diversos sistemas que compdem a
seguranga publica previstos no decreto n® 48.355, de 24 de janeiro de 2022.
* Projeto Emergéncia MG Permite Acionamento de For¢as de Seguranca pela Internet
O Projeto Emergéncia MG ¢ uma iniciativa pioneira no pais implantada com a par-
ceria da Prodemge. Por meio dele, o cidaddo pode acionar o 190 (Policia Milita?,
197 (Policia Civi%) e 193 (Corpo de Bombeiros Militar) por meio da internet. A ajuda
pode ser solicitada por meio de um site proprio (www.emergencia.mg.gov.br), pelo
%plicativo de servigos do governo MGapp ou pelo aplicativo de mensagens Telegram.
rata-se de um servigo revolucionario, uma vez que as chamadas telefonicas, eram o
unico modo disponivel de acionamento ha 47 anos, quando a Central de Operagdes da
Policia Militar foi criada, O novo projeto também € uma ago inclusiva, pois permite
o acionamento das policias e bombeiros por pessoas surdas. O sistema teve o piloto
realizado na cidade de Lagoa Santa. No inicio de 2024, ele sera expandido para outras
nove cidades da Regido h%etropolitana de Belo Horizonte, inclusive a propria capital.
* Carteira de Identidade Nacional (CIN)
A Carteira de Identidade Nacional (CIN) ¢ um documento de identificacdo tinico destinado
a todos os brasileiros, que tem o niimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). Em parceria
com a Policia Civil de Minas Gerais (PCMGB, a Prodcm%‘_atcndcu a todos os requisitos
de seguranca estipulados pela Receita Federal do Brasil (RFB) e pelo Servico Federal de
Processamento de Dados (Serpro). Essa arquitetura possibilitou a emissdo do documento
nacional. Em dezembro de 2023, a PCMG estendeu a emissdo da CIN para todos os postos
e institutos de identificagdo em Minas Gerais, 0 que permitiu ao governo mineiro antecipar o
prazo estabelecido no decreto federal n° 11.797/2023, de 27 de novembro de 2023, que torna
obrigatoria a emissdo da CIN em todo o territorio nacional a partir de 11 de janeiro de 2024.
» Protocolo Digital — Transformacio Digital dos Servigos de Transito
O Protocolo Digital ¢ um sistema criado com o objetivo de permitir ao cidaddo solicitar
servigos de forma on-line, anexar a documentagéo exigida pela legislagéo pertinente e ainda
receber o retorno sem necessidade de sair de casa. Em 202fforam implementados 11 novos
servigos, que acrescidos aos ja implementados em anos anteriores, possibilitaram a abertura
de aproximadamente 54.000 protocolos para atendimento ao cidaddo dentro do ano.
i)Ar_maze’m BISP: Informacdes Integradas Facilitando a Assertividade na Tomada de
ecisdio
A Prodemge iniciou, em 2023, o desenvolvimento de um armazém de informagdes com
dados oriundos da Base Integrada de Seguranga Publica (Bisp) fpara atender a Secretaria de
Estado de Justica e Seguranga Publica (Sejusp). O objetivo ¢ facilitar ainda mais o acesso
aos dados da base por usudrios com diversos niveis de conhecimento em ferramentas de
Business Intelligence (BI). Inicialmente, foram entregues painéis de indicadores que tratam
de informagdes sobre criminalidade violenta e crimes contra o patrimonio. Além da Sejusp,
o0 armazém pode ser acessado pelas policias Civil (PCMG) e Militar (PMMG) e pelo Corpo
de Bombeiros Militar (CBMMG). Xpesar do uso compartilhado, a solugdo segue todas as
regas de seguranca da Bisp, replicando as autorizagdes de acesso as informacdes.
* SEI'MG 4.0: Nova Versao
O SET foi criado para trazer maior agilidade no trdmite de processos, eliminar o papel como
suporte fisico para documentos institucionaisﬁferar economia e garantir maior transparéncia
aos registros administrativos. Atualmente, o Ministério da Economia é qsuem faz sua gestdo.
O sistema foi cedido a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo (Seplag) para utiliza-
¢30 no ambito dos orgaos estaduais de Minas Gerais e, com 0 apoio técnico da Prodemge,
foi implantado em agosto de 2017. Atualmente, tem larga utilizagdo em todo o estado, com
mais de 65 milhdes gc documentos beneficiando 110 mil servidores estaduais de 75 6rgéos
e entidades, além de cerca de 200 mil usuarios externos, incluindo cidadéos, que podem
enviar solicitagdes diretamente as unidades nﬁovemamentais, e fornecedores, que podem
assinar contratos de forma eletronica. Em junho de 2023, uma nova versdo do SEI'MG foi
implantada e trouxe melhorias e atualizagdes que possibilitam mais facilidade na produgao,
tramitagio e gestdo de documentos. A atualizacdo foi planejada e executada pela Prodemge.
* MGapp: Mais Servicos
O MGapp € uma plataforma para atendimento aos cidadaos e empresas disponivel
via web e por meio de aplicativos para dispositivos moveis. Ele permite centralizar,
organizar, simplificar e facilitar o acesso a diversos servigos piblicos prestados pelos
érgdos do estado contribuindo com a transformagao digital dos servigos piblicos. Em
2023, a oferta de servigos foi ampliada e foram dlsponi%ilizados VArios novos servigos
aos cidaddos. O MGapp conta atualmente com; + 3 milhdes de usuarios cadastrados;
+ 2,5 milhdes de downloads e + 100 servigos. E o aplicativo de servigos de governos
estaduais mais bem avaliado do Brasil, com nota 4,? .
* Argos: Solug¢fio que Permite Otimizar Processo de Recuperacio de Dividas Ati-
va do Estado de MG
O sistema Argos foi concebido pela Prodemge em parceria com a Fundagido de Am-
paro a Pesquisa do Estado de Minas Gerais ( apemlg) ¢ a Advocacia-Geral do Estado
AGE). Ele integra bases de dados da Secretaria de Estado de Fazenda (SEF), da
oordenadoria Estadual de Gestdo de Transito (antigo Detran) e do Instituto Mineiro
de Agropecuaria (IMA), 6rgaos que firmaram acordos de cooperagdo com a AGE para
troca de informagdes. Tem como objetivo auxiliar e otimizar o processo de recupe-
ragdo da divida ativa do estado de Minas Gerais e, com isso, incrementar a entrada
de recursos aos cofres publicos mineiros. Em 2023, o sistema foi disponibilizado
para mais de duzentos procuradores do estado. Com as implementagdes ¢ melhorias
aplicadas no Argos, foi possivel disponibilizar as informacdes das empresas de forma
mais agradavel e acessivel e auxiliar a citagdo dos réus em processos judiciais. A so-
lugdo conta com: + 1.800 usudrios; + 350 mil avisos e + 70 mil processos e recursos.
« LigMinas: Help Desk do Cidaddo Mineiro ,
Solucdo governamental que funciona como o help desk do cidaddo. E uma central de
atendimento telefonico 9155) pela qual o cidadao pode obter informagdes sobre os
Servigos ]frestados pelas instituigdes integrantes do governo de Minas Gerais, assim
como realizar sugestdes e reclamagdes. Em 2023, foram implementadas melhorias no
sistema como: restri¢do de criagdo de contas duplicadas do cidadao no banco de dados;
configuragdo em filtros do sistema para permitir selecionar multiplos status e assuntos;
restricdo de assuntos a determinados Orgdos; e remodelagéo das telas de consulta e de
avaliagdo de atendimentos do Fale Conosco, facilitando o trabalho dos atendentes.
Além disso, o formulario de avaliagdo de alguns servicos (doagdo de sangue, emissdo
de carteira de identidade e solicitagao de renovagdo de CNH) foram adaptados e imple-
mentados no mesmo fluxo do Fale Conosco. O LigMinas registra: + 25 mil chamados
por més via formulario do Fale Conosco e + 140 mil ligagdes por més.
» Agenda Minas: Agenda de Servigos Puiblicos do Cidadio Mineiro
Solugdo adotada para que os cidaddos realizem o agendamento de diversos servigos presta-
dos pelos 6rgaos publicos. Possui funcionalidades para gestdo de unidades de atendimento,
cadastro de grades de horérios e capacidade de atendimento, de modo a tornar o atendimento
aos cidadaos mais eficiente, evitando filas e reduzindo custos operacionais. Em 2023, foram
implementadas algumas melhorias no sistema, visando evoluir o processo de atendimento
ao cidaddo. Além disso, foi realizada a integragdo ao sistema de atendimento de uma empre-
sa terceirizada para enviar dados dos agendamentos do servigo de solicitagdo de medicamen-
tos. Alguns numeros do Agenda Minas: 446 servigos cadastrados; 1.065 unidades de atendi-
mento ativas e + 23 milhdes de agendamentos processados, sendo + 4,8 milhdes em 2023.
« Portal MG: Portal de Informagdes sobre S}érvicos Piblicos de MG
O Portal MG (www.mg.gov.br) € o site oficial do governo de Minas Gerais, no qual os
cidaddos podem encontrar informagdes sobre servigos publicos, noticias, documentos e in-
formagdes relacionadas a administragao ptiblica estadual. Ao longo de 2023, o Portal MG re-
cebeu mais dois novos subsites, com a migragdo do Portal Planejamento (Seplag) e o site da
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agricultura (Seapa). Esse tipo de absorgdo oferece melhor inte%ra?zio entre os subsites, com
reaproveitamento de informagdes, estrutura e novas funcionalidades, o que gera menos cus-
to para os 6rgdos e melhora a interagdo com os usudrios. Em relagdo aos nimeros de acessos
ao portal, destacam-se: + 62 mil usuarios didrios e + 165 mil paginas acessadas diariamente.
« Portal da Transparéncia: Visibilidade e Transparéncia dos Dados Publicos de MG
O Portal da Transparéncia tem como objetivo divulgar dados e informacdes publicas
dos 6rgios do Estado como gastos, receitas, compras e contratos. Em 2023, foi acres-
cida a funcionalidade de alto contraste e redimensionamento do texto. Esse recurso
melhora a visibilidade das informagdes e facilita a visualizagdo por pessoas com defi-
ciéncia visual ou dificuldades de leitura. Nimeros do portal: + 100 mil visitantes por
més em 2023 e + 10 milhdes de paginas visualizadas por més em 2023.
* Portal do Servidor
O Portal do Servidor passou por melhorias em 2023, com a inclusdo de novos servigos
e alteragdo de funcionalidades ja ofertadas. Estes servigos trouxeram facilidades para
os usudrios através de consulias e solicitacdes on-line com objetivo de apresentar
maior rapidez no retorno das informagdes assim como possibilitar maior seguranga,
eficiéncia e qualidade nas informagdes requeridas.
* GRP Minas Integrara Soluces da Gestiio Piiblica do Estado
O GRP Minas ¢ uma solugdo sistémica tUnica, integrada e padronizada, composta por um
conjunto de aplicagdes e servigos que %ossibilita.m ([)jperacionalizar de forma automatizada
0s processos corporativos da gestdo publica do estado de Minas Gerais em substituigdo as
solugdes atualmente adotadas. Em 2023, a Secretaria de Estado de Fazenda (SEF) repassou
novas necessidades, o que implicou na revisdo da versdo disponibilizada em 2022 que se
encontrava em fase de implanta¢do. Desde entéo, a Prodemge esta atuando na construgéo da
solugdo com os recentes pardmetros. A previsdo € que 0 GRP Minas seja disponibilizado em
ambiente de produgao para todos os orgdos do estado em 1° de janeiro de 2025.
* SISAP.MG: Solu¢io Web para Automacio de Processos de RH
O Sisap.MG foi oficialmente langado Eﬁ)cla Secretaria de Estado de Planejamento e
Gestdo (Seplag) em outubro de 2023. Ele ¢ uma solugdo web que automatiza proces-
sos de recursos humanos do governo mineiro e atua de forma integrada e complemen-
tar ao Sistema de Administragio de Pessoal (Sisap) hospedado no data center da Com-
panhia, facilitando a gestdo e o dia a dia dos servidores. A Companhia € a responsavel
pelo desenvolvimento e manutengdo do Sisap e do Sisap.MG, que contam com mais
de 500 mil servidores ativos, aposentados e pensionistas do estado em seus registros,
gerando mensalmente informagdes para o processamento da folha de pagamento.
« Sistema Sigcon-Saida
O modulo Emendas Parlamentares compde o sistema Sigcon-Saida e possibilita aos par-
lamentares opinar sobre a aloca¢do dos recursos publicos. Em 2023, o médulo passou por
evolugdes, conforme necessidades repassadas pela Secretaria de Estado de Governo @
iﬁ:v). Uma importante implementagao estd relacionada ao carregamento em massa dos
dos referentes a algumas funcionalidades como, por exemplo, doagdo e caixa escolar.
Outra funcionalidade desenvolvida foi a integ;agio com os sistemas Siad e Siafi, garantindo
que as informagdes estejam sempre atualizadas e precisas. O moédulo R%gistm de Execugio
também passou a compor o sistema Sigcon-Saida. Ainda em 2023, a Prodemge desenvolveu
¢ implantou um aplicativo para o Sigcon-Saida (Apfp Sigcon-Saida) que permite simplificar
processos do sistema web. O aplicativo tem como foco trazer transparéncia para o cidaddo,
com funcionalidades publicas sobre convénios e parcerias do estado de Minas Gerais. Outro
destaque foi o desenvolvimento do modulo de integragdo do Sigcon-Saida com o Banco
do Brasil, o qual permite a abertura automatica de contas bancarias para recebimento de
repasses financeiros pelos beneficiarios dos convénios.
* Encerramento do Negécio da Certificaciio Digital na Prodemge
A Prodemge esteve no mercado de Certificagdo Digital desde 2004, quando foi publicado
o Decreto 43.888 de 05/10/2004, que dispds sobre a Utilizagdo de Certificagdo Digital no
ambito da administraféo publica estadual do Governo de Minas e decretou que “Os servigos
de certificacio digital para os 6rgos e entidades da Administragdo Publica Estadual serdo
prestados pela PRODEMGE”. Nessa época, a empresa foi credenciada pelo Instituto de
Tecnologia da Informac&o do Brasil (ITI) como Autoridade Certificadora de 2°.nivel (AC
%IE(RAI&I\)/IGE) vinculada a AC CERTISIGN e como Autoridade de Registro (AR PRO-
Em 2016, a partir de estudos realizados e apresentados para o Conselho de Administragio, a
Prodemge iniciou o Projeto para se credenciar na ICP-Brasil como Autoridade Certificadora
de 1° Nivel (AC1). Em 10/08/2018, o ITI (Instituto Nacional de Tecnologia da Informagao)
deferiu o pedido de credenciamento da AC PRODEMGE BR e de suas vinculadas, e fot
criada a cadeia de certificacdo hierarquica da AC PRODEMGE BR.
No inicio da gestdo 2019-2022, a Diretoria Executiva e o Conselho de Administragdo da
Prodemge realizaram analises para o entendimento dos negocios da empresa. Nessa dinami-
ca, o produto de Certificagdo Digital foi avaliado e estudos indicaram para o encerramento
da Certificagdo Digital na Prodemge devido a prejuizos oriundos desse negécio. Na reunido
do Conselho de Administragdo do dia 28/01/2020, foi deliberado a descontinuidade da Cer-
tificagdo Digital Prodemge.
Assim, nos anos de 2020 a 2023, foi projetado e executado, em fases especificas, o projeto de
encerramento da Certificagdo Digital da Prodemge, tendo como principais marcos:
* Adequagdo legislativa, que ocorreu com a publicagio do Decreto 48.129, de 27/01/2021 e
desobrigou a Prodemge de prestar servigo de Certificagio Digital para o Governo.
Paralisagdo das vendas de certificados, que ocorreu de forma gradativa para os publicos
Envado ¢ publico. o . . . .
xecucdo do Projeto de Substituicdo de Certificados vélidos de clientes, para antecipar
o0 desligamento da infraestrutura uma vez que pela indicagdo do ITI o mesmo poderia
ser projetado para 03/2029 correspondente a maior data de validade dos certificados de
entidades da cadeia AC PRODEMGE BR.
Encerramento do Termo de Cooperagdo com a Celepar que ocorreu pareado com o térmi-
no da Certificagdo Digital em 07/2023.
Encerramento dos compromissos e vinculos com o ITI, culminando com o descredencia-
mento de todas as entidades publicado no DOU em 14/07/2023.
Desmontagem das Infraestruturas dos data centers Principal e de Backup.
* Guarda das informagdes, para cumprir obrigagdes do ITI/ICP-Brasil.
O projeto de substituicao fo1 o maior desafio para a equipe pois as incertezas eram grandes.
A primeira delas era adquirir a confianga dos titulares nas convocagdes para substituirem os
seus certificados. A segunda era a efetiva substitui¢do do certificado pelos titulares que exigia
dele uma agdo objetiva: a renovagdo do seu certificado. Apesar desses desafios, o projeto é
considerado um sucesso: 95% dos certificados vélidos a partir de julho/2023 foram substi-
tuidos, possibilitando antecipar o descredenciamento das entidades para julho de 2023 e,
assim, encerrar os compromissos com os fornecedores e clientes e desligar definitivamente
a infraestrutura tecnologica da certificagdo digital.
A viabilizagdio do desligamento antecipado da infraestrutura foi subsidiada pelo projeto de
substituigdo de certificado e incidiu em uma economia para a Prodemge decorrente da ces-
sagdo das obrigagdes legais com o ITI. O negécio de certificagio digital da Prodemge en-
cerrou com o descredenciamento de todas as entidades da cadeta AC PRODEMGE BR em
14/07/2023 conforme publicado no DOU nesta data, possibilitando assim a desmontagem
da infraestrutura, a desmobilizagdo da equipe e a da das informagdes. O certificado da
AC PRODEMGE BR foi revogado em 20/87/202%%‘21‘
* Nuvem Prodemge: Inovaciio para o Estado de MG com Amplia¢éo de Servigos
AProdcm%c estruturou uma nova torre de servigos para atender as necessidades da adminis-
tragdo publica estadual e como resposta a estratégia tecnoldgica do governo de Minas Gerais
que aponta na dire¢do da utilizagao preferencial de servicos em nuvem, conhecido como
cloud-first. Esse portfolio de produtos e servigos foi adicionado ao Caderno de Servigos e
desenvolvido para atender os mais diferentes niveis de maturidade encontrados nos 6rgéos
do governo em relagdo aos servigos de nuvem e trazer agilidade, modernidade, reducao de
custos, otimizagdo e escalabilidade para eles. Dois eventos foram realizados pelos parceiros
de nuvem publica contratados Fela Prodemge com o intuito de promover a imersdo do corpo
técnico da empresa, para que eles pudessem conhecer tecnologias e possibilidades de aplica-
¢des relacionadas ao tema nuvem na esfera governamental. O resultado pode ser observado
nos diversos projetos de arquitetura de nuvem que foram elaborados em 2023, sendo que
alguns deles se tornaram contratos de prestagio de servigos que ja estdo sendo executados na
Policia Civil (PCMG) e na Secretaria de Estado de Comunicagao Social (Secom).
. Programa Mentalidade Agil: Transformando a Cultura da Prodemge
Em 2023, diversas a¢des foram desenvolvidas com o objetivo de manter e melhorar a dina-
mica de trabalho e a gestdo é%il nas equipes. O niimero de squads — que em 2022 era 60 — foi
ampliado 8ara quase 80 em 2023 e mais de 50 deles realizaram entregas em produgéo duran-
te 0 ano. Os servigos de desenvolvimento, manutengdo e sustentagdo de sistemas no modelo
agil alcangaram 80% dos contratos firmados. A Prodemge contou com mais de 600 pessoas
atuando no programa. Também em 2023 houve a incorporagdo do processo de contratacdo
de CSt]‘:ifgié.l"iOS UX (User Experience) para compor os times ageis da Companhia que ajudou
a aperfeicoar as funcionalidades de produtos para melhor atender as necessidades e perfis
dos usuarios. Também houve agdes voltadas para a,ca)i)acitagéo dos agile masters e analistas
da Companhia. A Jornada Técnica Mentalidade Agil contou com mais de 300 participa-
¢Oes e a aquisigdo de licengas da ferramenta de quadro branco colaborativo Miro também
estiveram presentes nas agdes de melhoria continua do Programa em 2023. Em dezembro
de 2023, aconteceu a primeira edicdo do Agile Day Prodemge, com participagio de mais
de 90 pessoas presencialmente no evento, que teve workshops colaborativos com ativida-
des e discussdes enriquecedoras, divididos em trilhas. Em reconhecimento ao trabalho que
vem sendo desenvolvido, o Programa Mentalidade Agil da Prodemge foi selecionado para
compor a grade de programagao do Agile Trends Gov 2023, considerado o maior evento
de agilidade voltado ao setor piblico da América Latina, onde, dois cases de sucesso da
Prodemge foram apresentados.
* Projeto Mais
O projeto Mais (Modernizagdo Arquitetural de Informagao e Sistemas) esta amparado pelo
planejamento estratégico da Companhia e tem como principal objetivo fazer da Prodemge
uma en(qipresa moderna, eficiente ¢ efetiva. Ele prevé atuagdo técnica e estratégica nas so-
lugdes de sistemas de informagdo, data center, redes, seguranga e mainframe, e cada uma
dessas dimensdes tem um propdsito especifico de atuagao. Considerando seu caréter estra-
tégico, 0 Mais tem desempenhado um papel crucial ao preconizar a geragao de informagdes
%ue subsidiam e respaldam a diretoria executiva em suas decisdes relativas ao futuro da
ompanhia.
* Mais Redes
Em continuidade ao trabalho de atualizagdo e modernizagdo da infraestrutura de rede da
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Prodemge, o Projeto Mais Redes disponibilizou a instalacdo das novas estruturas de rede.
Ainda em 2023, a Companhia promoveu a amplia:fﬁo dos links de internet, aumentando sua
cag:cidade para 10 Gbps. Todas essas melhorias de rede e de infraestrutura é)ermitiram que
o data center da Companhia tivesse uma maior eficiéncia de dados e mobilidade das aplica-
¢des, escalabilidade e eficiéncia de sua capacidade, reducio de gastos, eficiéncia de custos,
maior capacidade de armazenamento e de seguranga em suas operagdes de processamento.
* Mais Seguran¢a
Mantendo a premissa de modernizar a arquitetura de seguranfa da informagdo da Pro-
demge, o projeto Mais Seguranga realizou em 2023 uma série de mapeamentos de riscos,
além de agdes voltadas a implantagdo de estratégias de contingéncia e de continuidade de
negdcios para sistemas criticos e ativos de TI da Companhia. Essas a¢des tiveram como
objetivo prevenir e minimizar eventos de indisponibilidade envolvendo ataques ciberné-
ticos ou comprometimento de recursos tecnologicos. Também foi elaborado o Plano de
Continuidade de Negocios contra eventos de ransomware, incluindo planos especificos
direcionados ao Sistema de Seguranga Corporativo (SSC) e ao ERP T(E)TVSA
* Mais Data Center
O Mais Data Center ¢ um projeto estratégico da Prodemge que visa melhorar a infra-
estrutura de seu data center, a fim de proporcionar mais seguranga e modernizagao do
ambiente. Em 2023, deu-se continuidade a algumas ag¢des, iniciadas no ano anterior.
Duas novas iniciativas tiveram inicio e conclusdo em 2023, sendo: o fechamento entre
0 piso de concreto e o piso elevado dos ambientes do data center e implantagdo do
Circuito Fechado de Televisdo (CFTV) e Controle de Acesso (CA).
* Mais Mainframe
O projeto Mais Mainframe visa a modernizagao tecnologica da infraestrutura da Pro-
demge em relagdo ao seu ambiente operacional do mainframe, aplicagdes ¢ integra-
¢des. O propdsito sdo as atualizagdes de software basicos, sistemas gerenciadores
de bancos de dados e conectividade, além de melhorias nas entregas de servigos.
Em 2023, duas novas frentes foram incorporadas ao Planejamento Estratégico no
que tange ao Mais Mainframe: o aprimoramento da gestdo do uso de ferramentas de
seguranga em conformidade com a Lei Geral de Proteg¢do de Dados Pessoais (LGPD)
¢ a estruturagdo da gestdo de capacidade e performance.
* Mais APP
Em 2023, através da formagdo de um grupo de trabalho com os principais arquitetos de
tecnologia em suas diversas disciplinas, foi produzido e apresentado um relatério técnico
objetivo e propositivo para iniciativa estratégica Mais APP. O projeto DevSecOps foi uma
das iniciativas que avangou em 2023, buscando padronizac¢do e controle de qualidade das
aplicagdes através da automatizagdo. Durante o ano, foram inseridas no ambiente tecno-
logias de inteligéncia artificial e data science para analisar o comportamento padrdo das
f{? icagdes, identificar possiveis desvios e proporcionar antecipagio a crises e problemas.
essa agdo, possibilitar-se-a a evolugdo do monitoramento, garantindo a proatividade no
acompanhamento de entrega dos servigos de TIC aos cidadaos mineiros principalmente.
« Suporte Cidade Administrativa (CA) de Minas Gerais
A Prodemge tem um papel relevante e permanente no suporte de TI da Cidade Admi-
nistrativa com a manutengéo e sustentagido dos seguimentos de rede, telefonia e segu-
ranga. Em 2023, alcangamos mais uma vez a meta de atendimento aos chamados, que
foi superior a 95% de respostas no prazo acordado. Também atuamos 1junto a0s 0rgaos
de seguranga puiblica do estado para a implantagdo de um multicanal de atendimento
com objetivo de proporcionar ao cidaddo mineiro outros meios de comunicagdo além
da telefonia tradicional. O resultado é o projeto Emergéncia MG. Outra importante
atuagdo no ano foi a conclusdo da migracdo da Coordenadoria Estadual de Gestdo
de Transito (CET-MG), antigo Detran, para a Cidade Administrativa. A Prodemge
trabalhou ainda na entrega da infraestrutura tecnoldgica necessaria para a migragao
do Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de Minas Gerais (DER-MG).
* Componentes Corporativos Prodemge
A Pro({)emge tem participagdo fundamental no processo de modernizagdo do estado pro-
vendo com o uso eficiente da tecnologia a melhoria da qualidade de vida da populagdo.
Um exemplo do uso eficiente da tecnologia sdo os componentes corporativos desenvolvidos
pela Comganhia, adotando as melhores préticas de arquitetura de software existentes no
mercado. Conhega exemplos dos principais componentes corporativos disponibilizados pela
Prodemge atualmente: Sistema de Seguranga Corporativo (SSC), ProBPMS e MGapi.
« Eficiéncia na Gestdo de Servicos de Fabrica de Software
Em um cendrio de intensa digitalizagdo dos servigos prestados pelo governo mineiro,
a Prodemge vem sendo demandada, na mesma proporgdo, a desenvolver solugdes
tecnoldgicas que sustentardo os processos de negocio dos orgdos do estado. A contra-
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tagdo de servicos de desenvolvimento e sustentagdo de software através de um pres-
tador externo Efébrica de software) foi o cenario que se mostrou viavel e efetivo. Para
proporcionar maior agilidade, seguranga e confiabilidade ao processo, foi construido
¢ implantando, em 2023, um sistema com base na solugdo da Prodemge ProBPMS,
que substituira grande parte do processo atualmente realizado de forma manual e dis-
tribuido em uma série de produtos e tecnologias desassociadas que impactam a gestdo
e geragdo de informagdes. Processos de on-boarding, acompanhamento, prestagdo de
contas e faturamento foram estruturados e uma série de artefatos construidos.
* Data Lake MG
A Base Integrada de Seguranga Publica (Bisp) foi o projeto que deu origem a utili-
zagdo da tecnologia Cloudera na Prodemge e implementou um data lake de vérias
bases da seguranga puiblica. O projeto evoluiu na Prodemge gara o Data Lake MG. O
projeto Data Lake MG consiste na criagdo de uma estrutura de data lake contemplan-
do seguranga, modelagem, governanga e infraestrutura capaz de abrigar os dados do
estado de Minas Gerais. A estratégia da Prodem%e ¢ expandir o Data Lake MG para
que se torne um repositorio de dados digitais unificado e oficial para o governo. Ade-
%uados a estratégia de e)g)anséo, os projetos de inclusdo dos dados da Secretaria de
stado de Educacdo (SEE) e da Controladoria-Geral do Estado (CGE) no Data Lake
MG j4 estdo em estdgio avancado. Para 2024, a Prodemge ird ampliar as estratégias
de divulgagdo do Data Lake MG e negociar a entrada de dados de mais secretarias.
« Iniciativas de Blockchain
Durante 2023, a Prodemge priorizou as atividades relacionadas a projetos em andamento,
como o MG Florestas, a Rede Blockchain Brasil (RBB) e a parceria com a Companhia
de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo do Parana (Celepar). Em relagdo a RBB,
a Prodemge participa de comités técnico e estratégico. Desse trabalho surgiu o convite
do Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social (BNDES), responsavel por
lancar a RBB, par%)anicipar de um painel no evento Blockchain Festival Rio. Em relagéo
a parceria com a Celepar, a configurago e os testes de conexdo entre os nds das duas
entidades numa rede blockchain experimental foram concluidos com éxito no primeiro se-
mestre de 2023. Outra agdo que merece destaque foi a consulta pﬁbliczgue podera, a curto
prazo, culminar em um processo de contratago de servigos especializados em blockchain.
* Inovacio Aberta e Parceria
Em 2023, a Prodemge deu continuidade as diversas a¢des iniciadas no ano anterior para
promover IEarcen'as ¢ a continua promogdo da inovagao aberta dentro da Companhia. O
programa Trem — Movimento para Inovagdo Aberta teve seu primeiro edital langado em
Jjaneiro de 2023. A finaliza¢do da primeira edi¢do do programa Trem esta prevista para o
grimeiro semestre de 2024. Outra acfo foi resultado da parceria entre vérias das empresas
liadas a Associagdo Brasileira de Entidades Estaduais de TIC (Abep-TIC), em especial
entre a Prodemge e o Centro de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo do Estado
do Rio Grande éo Sul S.A (Procergs), que culminou com uma ata de registro de pregos
e a posterior contratagdo, em 2023, de trés grandes provedores de servicos de nuvem
(AWS, Huawei e Oracle). Uma agdo complementar a essa, ainda no ambito da Abep-
-TIC, foi a parceria com outras empresas co-irmas como a Prodam — Processamento de
Dados Amazonas S/A e a Companhia de Processamento de Dados da Paraiba (Codata),
com as quais estabelecemos trocas de solugdes ja consolidadas em nossas empresas. Por
fim, fruto de parceria com empresa especializada, houve ainda a construgdo de solugdo
inovadora visando fomentar projetos de inteligéncia artificial éIA) envolvendo a predi¢do
e atranscrigdo de dados de voz em texto, com a possibilidade de auxiliar nos processos in-
vestigativos da Policia Civil de Minas Gerais (PCMG). A parceria iniciada em 2022 com
o Degartamento de Ciéncia da Computacdo da Universidade Federal de Minas Gerais
(DCC/UEMG) foi concluida em 2023, com a entreﬁa de um novo método para desenvol-
vimento de software pelos times da Companhia utilizando metodologias ageis.
4. RECURSOS HU! S
A Prodemge ¢ uma empresa que valoriza a diversidade e a inclusdo. Em seus times constam
1.129 profissionais, sendo 153 estagiarios. Dentre os profissionais, pouco mais de 30% sdo
mulheres e essas ocupam atualmente 30% das posi¢des de lideranga. Apesar da diversidade
de género ainda ser um desafio no setor de TI, agdes institucionais como campanhas e ho-
menagens visando a conscientizagdo enfatizam e incentivam o crescimento desses indices.
O mercado de TI se%ue em expansio e inovando cada vez mais rapido em tecnologias como
inteligéncia artificial e investimentos em nuvem. O cidaddo est4 a cada dia tendo mais aces-
s0 ¢ aceitagdo as tecnologias ¢ a emFresa focando na melhoria da prestagdo de servigos.
Para isso, o investimento no desenvolvimento dos profissionais torna-se um dos principais
objetivos da empresa. A melhoria dos processos de gestdo de pessoas foca na valorizagao e
refengdo dos profissionais, além da ampliagdo nos investimentos de capacitagdo em busca da
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LIQUIDO 2023 2022
Capital social 27.a 97.540 97.540 -
Ajuste avaliagdo atuarial ~ 27b (2.600) - LUCROLIQUIDO DO EXERCICIO  54.894  40.951
Reserva de reavaliagdo 27.c 10.190 10.217 QUTROS RESULTADOS
Reserva legal 27d  5.650 2905 ABRANGENTES
Reserva de retengdo de lucros 27.e _49.641 _23.546  Ajuste avaliagdo atuarial (2.600) 8.034
160.421 134.208  Realizagio da Reserva 40 40
TOTAL _ ———  de Reavaliagdo
] ] 278.437 240. TOTAL DE RESULTADOS
DO ATIVO 278437 240.593 TOTAL DO PASSIVO 240.593 ABRANGENTES DO EXERCICIO 52.334 49.025

As notas explicativas integram as demonstra¢des financeiras

As notas explicativas integram as demonstragdes financeiras

DEMONSTRAGAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQUIDO DOS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022 (Valores em Milhares de Reais)

1 Capital Social Reserva de Reserva  Outros Resultados Retengio Lucros
DESCRICAO Realizado Reavaliac¢iio Legal Abrangentes de Lucros Acumulados Total

SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 97.540 10.243 858 (8.034) 4.074 - 104.681
Realizagdo da reserva de reavaliagdo (26) 40 14
Outros resultados abrangentes

. Ajuste de avalia¢do atuarial 8.034 8.034
Lucro Liquido do exercicio 40.951 40.951
Reserva legal 2.047 (2.047) -
Juros sobre capital proprio (7.378) (7.378)
Dividendos a pagar (12.094) (12.094)
Reserva de retencdo de lucros 19.472 (19.472) -
SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 97.540 10.217 2.905 - 23.546 - 134.208
Realizagdo da reserva de reavaliacdo 27) 40 13
Outros resultados abrangentes
. Ajuste de avaliagdo atuarial (2.600) (2.600)
Lucro Liquido do exercicio 54.894 54.894
Reserva legal 2.745 (2.745) -
Juros sobre capital proprio (8.121) (8.121)
Dividendos a pagar (17.973) (17.973)
Reserva de retencdo de lucros 26.095 (26.095) -
SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 97.540 10.190 5.650 (2.600) 49.641 - 160.421

As notas explicativas integram as demonstragdes financeiras
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formagao de times preparados para acompanhar a evolugdo tecnologica.

Os projetos estratégicos como o Projeto de capacitagio e a revisdo da avaliagdo de desem-
penho e o crescente investimento na capacidade do corpo funcional e gerencial foram agdes,
em 2023, que visaram o desenvolvimento profissional e as melhores praticas de gestdo, a fim
de mantermos o engajamento, a retengdo e a qualidade da prestagdo de servigos.

5. ESTRATEGIA CORPORATIVA

A estratégia corporativa da Prodemge esta fundamentada em cinco perspectivas, quais
sejam: Pessoas ¢ Tecnologia, Governanga e Processos Internos, Cliente e Mercado,
Resultado Financeiro e Inovagdo para a Sociedade. As perspectivas sdo balizadas por
objetivos, estratificados em projetos acompanhados sistematicamente pelo Escrito-
rio de Gestdo da Estratégia, readzando reunides periddicas com gestores, a Diretoria
Executiva e o Conselho de Administragdo.

No inicio de 2023, a Prodcmgc realizou uma pesquisa de engajamento com seu corpo ges-
tor e, a partir dos resultados, buscou desdobrar agoes de aperfeicoamento. Uma importante
iniciativa foi a realizagdo de reunido com todos os seus gestores, com foco no engajamen-
to desse publico com a estratégia corporativa da Prodemge. Além disso, também fot feita a
revisao (1)0 contetido fixo desse tema na intranet, para tornar sua navegagao mais amigavel
¢ dinamica, assim como a produgio e divulgagdo de videos explicativos sobre os projetos
estratégicos por meio dos canais de comunicagdo internos da empresa.

Além disso, anualmente sdo analisados os riscos (ameagas e oportunidades) relacio-
nados a estes objetivos para possibilitar o tratamento adequado por meio da elabora-
¢do e execugdo de planos de agdo.

Congruente a isso, a estratégia corporativa também ¢ o vértice norteador para defini-
¢d0 e execugdo de planos taticos e processos, internalizando assim seus objetivos em
toda a Companhia.

Ademais, possibilitando que tudo isso seja orquestrado e obtenha éxito, ¢ promovido a re-
troalimentagéo entre Planejamento Estratégico e Orgamento, de modo a estarem alinhados,
preservando o equilibrio financeiro da empresa e alcance dos resultados almejados.

6. ASPECTOS ECONOMICO-FINANCEIROS

Os resultados econdémico-financeiros obtidos pela Prodemge no exercicio de 2023
demonstram uma continuidade na eficiente gestéo realizada pela Companhia. Mesmo
diante de um cenario econdmico instavel, a Prodemge alcangou nimeros positivos,
com uma receita liquida de R$323,7MM e um lucro liquido de R$54,9MM, valores
12,3% e 34% maiores que os do exercicio de 2022, respectivamente.

A continuidade na gestao eficiente pode ser ainda verificada no fato da Companhia ter
alcangado o maior Lucro Liquido de sua historia, pelo terceiro ano consecutivo.

Um segundo ponto que merece destaque e reforga a manutengdo das boas praticas de
gestdo, refere-se a gestdo de fluxo de caixa que se manteve em patamares confortaveis,
colaborando significativamente para o desempenho financeiro da ComFanhia. Com uma
politica de gestio de caixa eficiente, a Companhia obteve um saldo final de caixa no exer-
cicio de 2023 de R$147MM, o que representa uma evolugdo de 20,1% comparando-se ao
saldo do exercicio anterior. Em complemento, acrescenta-se que a Companhia obteve um
Ebitda ajustado de R$63,3MM, o que representa 19,57% da sua receita liquida.

O resultado obtido permitiu também, que pela terceira vez consecutiva, sejam distribuidos
dividendos pela Companhia. A atual proposta ¢ que nesse exercicio seja distribuido um valor
de R$26MM, 34% acima dos dividendos referentes ao exercicio de 2022 (R$19,4AMM).
Dessa forma, a Prodemge vem mantendo uma gestio eficiente, trabalhando em prol do cida-
dao mineiro, enfrentando os desafios que se apresentam com transparéncia e ética.

7. AGRADECIMENTOS

A Administra¢do da Prodemge agradece aos membros dos Conselhos de Administra-
¢do e Fiscal, ao acionista majoritario representado pela Advocacia-Geral do Estado,
aos demais acionistas, a confian¢a e apoio indispensaveis para o desenvolvimento
continuo alcanc¢ado pela Prodemge.

Aos clientes e fornecedores, o agradecimento pela parceria destacando seu proposito
de retribuir com servigos e atendimento diferenciados.

Ao corpo funcional, a Companhia expressa seu agradecimento e reconhecimento pelo
empenho e dedicagdo.

8. ASSINATURAS

Roberto Tostes Reis
Diretor-presidente

Gustavo Fonseca Nogueira
Diretor administrativo e financeiro

Marcio Almeida Bernardino
Diretor vice-presidente

Ladimir Lourengo dos Santos Freitas
Diretor técnico

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA DOS EXERCICIOS - METODO
INDIRETO FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022
(Valores em Milhares de Reais)

2023 2022
ATIVIDADE OPERACIONAL
Resultado Liquido antes do IRPJ e CSLL 75.266 59.780
Depreciagdo e amortizagdo 8.175 8.626
Depreciagdo Reavaliagdo 40 40
Baixa ndo monetaria imobilizado/almoxarifado 7 800
Provisdes do exercicio (9.297) 2.223
Provisdo IRPJ/CSLL diferidos 506 (423)
Ativo de contrato - 76
Servigos realizados a faturar (6.257) 4.727
Venda de ativo Imobilizado (10) 390
RESULTADO AJUSTADO 68.430 76.239
Reducio (aumento) nas contas de ativos (546) (7.144)
Contas a receber de clientes 7.422 (4.329)
Estoques (43) 11
Impostos a recuperar 4.711) (1.484)
Créditos Pis/Cofins a utilizar (758) (82)
Depositos judiciais (1.493) (1.160)
Ativos contingentes (13) 27)
Demais contas a receber (950) (73)
Aumento (Redugio) nas contas de passivos 1.291 (15.110)
Fornecedores 1.524 159
Impostos a recolher 343 (205)
Salarios e encargos sociais 144 2.507
Parcelamento de débitos - Libertas (Passivo Atuarial) - (18.032)
Parcelamento tributario (990) (779)
Beneficio pos emprego (791) (1.476)
Outras contas a pagar 1.061 2.716
IRPJ e CSLL do Exercicio (19.866) (19.252)
IRPJ e CSLL Diferidos (506) 423
RECUR! LIQUID ERAD!
PELAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 48.803 35.156
ATIVIDADE DE FINANCIAMENTO
Juros sobre capital proprio e dividendos pagos (19.461) (12.234)
gsgﬁzis;)lsn l;g:l(:dos gerados pelas atividades de (19.461) (12.234)
ATIVIDADE DE INVESTIMENTO
Venda de bens permanentes 55 1.471
Aumento do ativo imobilizado (4.208) (8.982)
Aumento do ativo intangivel (558) (2.841)
Recursos liquidos gerados pelas atividades de
investiment%s 8 P @ (10.352)
E EQUIVALENTES DE CAIXA ue 1287
DEMONSTRACAO DA
VARIACAO LIQUIDA DE CAIXA
No inicio do periodo 122.460 109.890
No fim do periodo 147.091 122.460
AUMENTO LiQUlDO DE CAIXA 24.631 12.570

E EQUIVALENTES DE CAIXA

As notas explicativas integram as demonstragdes financeiras
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A Companhia de Tecnologia da Informagdo do Estado de Minas Gerais — Prodemge,
criada pela Lei Estadual n° 6.003, de 12 de outubro de 1972, é uma sociedade de eco-
nomia mista com sede na cidade de Belo Horizonte, MG.

Por meio de seus servigos, a Prodemge auxilia 6rgéos e entidades do governo de Minas
a prestarem servigos cada vez mais eficientes aos cidadaos mineiros, seja nas areas de
saude, educagdo, seguranga, transito, meio ambiente, gestdo, finangas, cultura, turismo,
agricultura, desenvolvimento econdmico, justi¢a e outras.

Em sintonia com os programas de Governo, a Prodemge tem como missdo prover
o estado de Minas Gerais com as melhores ¢ mais eficientes solugdes de TI para o
beneficio do cidaddo. .

2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

2.1 Declaracio de conformidade

As demonstragdes financeiras foram elaboradas e estdo apresentadas em conformidade
com as praticas contabeis brasileiras e em observancia as disposi¢des contidas na Lei
das Sociedades por Ag¢des, abrangendo os pronunciamentos, as orientagdes e as inter-
pretagdes emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC, referendados
pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC. Estas demonstragdes foram aprovadas
pela Diretoria Executiva em 24 de janeiro de 2024.

2.2 Base de mensuragéio

As demonstragdes financeiras foram elaboradas com base no custo histdrico, exceto
determinados instrumentos financeiros mensurados pelos seus valores justos.

2.3 Moeda funcional e moeda de apresentacio

As demonstragdes financeiras estdo apresentadas em Real (RS), que é a moeda fun-
cional e de apresentagdo da Companhia, expressa em milhares de reais.

2.4 Uso de estimativas e julgamento

A preparagdo das demonstragdes financeiras de acordo com as normas do CFC exige
que a Administragdo faga julgamentos, estimativas e premissas que afetam a apli-
cagdo de politicas contabeis e os valores reportados de ativos, passivos, receitas e
despesas. Os resultados reais podem divergir dessas estimativas.

Estimativas e premissas sdo revistas de forma continua. Revisdes com relagdo a esti-
mativas contabeis sdo reconhecidas no exercicio em que as estimativas sdo revisadas.
As informagdes sobre incertezas das premissas e estimativas que possuam um risco
significativo de resultar em um ajuste material dentro do proximo exercicio financeiro
estdo incluidas nas seguintes notas explicativas:

* Notas 05 e 13 — Contas a receber e faturamento pendente

* Nota 25 — Mensuragdo de obrigagdes de beneficios definidos

* Nota 26 — Processos judiciais |
3. PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
As praticas contabeis descritas abaixo foram aplicadas de maneira consistente a todos
os exercicios apresentados nas demonstragdes financeiras.

a) Caixa e equivalente de caixa compreendem os valores de caixa, bancos e apli-
cagdes financeiras de liquidez imediata. Esses valores sdo registrados ao custo de
aquisi¢do, acrescido das remuneragdes contratadas e reconhecidas proporcionalmente
até a data do balango, e ndo excedem o respectivo valor de mercado.

b) O imobilizado da Companhia esta demonstrado ao custo de aquisigdo, reavaliado
com base em avaliagdo efetuada por peritos independentes (contas de terrenos, edi-
ficagdes/instalagdes), deduzido da correspondente depreciagio, que ¢é calculada pelo
método linear as taxas mencionadas na NE16, e leva em consideragéo a vida 1til eco-
ndémica dos bens. Ganhos e perdas na alienagdo de um item do imobilizado sdo apura-
dos pela comparagdo entre os recursos advindos da alienagdo com o valor residual do
imobilizado e sdo reconhecidos liquidos como outras receitas (despesas) no resultado.
O valor contabil liquido do ativo imobilizado ¢é avaliado segundo os preceitos do CPC
27 — Ativo Imobilizado e ndo excede o seu valor recuperavel, em conformidade com
as disposigdes do CPC 01 — Redugdo ao Valor Recuperavel de Ativos.

¢) O intangivel estd demonstrado ao custo de aquisi¢do, deduzido da amortizagdo
acumulada. Os ativos intangiveis sdo compostos pelo custo incorrido na aquisi¢do de
software e licengas de uso, os quais sdo amortizados levando-se em conta uma vida
util estimada de 05 anos. Os custos associados a manutengdo sdo reconhecidos como
despesa, conforme incorridos.

d) Os ativos que estdo sujeitos a depreciacdo e a amortizagdo sdo revisados para
a verificagdo de impairment ao final de cada exercicio contébil. Uma perda por im-
pairment ¢ reconhecida pelo valor ao qual o valor contabil do ativo excede seu valor
recuperavel. Para fins de avaliagdo do impairment, os ativos sdo agrupados nos niveis
mais baixos para os quais existem fluxos de caixa identificaveis separadamente (Uni-
dades Geradoras de Caixa (UGC)).

¢) Os bens do almoxarifado foram avaliados pelo custo médio ponderado de aqui-
si¢do, ndo ultrapassando, portanto, os precos de mercado.

) O resultado do exercicio ¢ apurado conforme o regime da competéncia.

g) O reconhecimento dos processos judiciais ¢ constituido com base na expectativa
de perda provavel nas respectivas agdes em andamento, por valores julgados pelos
administradores e assessores juridicos internos como suficientes para a sua cobertura.

h) Os demais ativos e passivos encontram-se devidamente contabilizados pelos
seus respectivos valores de mercado, registrados com base em indices contratuais até
a data do balango.

i) A Companhia possui beneficios pds-emprego caraterizados com planos de com-
plementagdo de aposentadoria, reconhecidos pelo regime de competéncia em con-
formidade com a NBC TG 33 (R2) — Beneficios a Empregados, sendo considerada
Patrocinadora destes planos, que apresentam as seguintes caracteristicas:

* Plano de Contribuigdo Definida: plano de beneficios pds-emprego pelo qual a
Patrocinadora paga contribui¢des fixas para uma entidade patrocinada. As obrigagdes
sdo reconhecidas como despesas no resultado do exercicio em que os servigos sdo
prestados pelos empregados.

« Plano de Beneficio Definido ¢ Saldado: a obrigagéo liquida ¢ calculada pela dife-
renga entre o valor presente da obrigagdo atuarial obtida através de premissas, estudos
biométricos e taxas de juros condizentes com os rendimentos de mercado e o valor
justo dos ativos do plano na data do balango.

« A obrigagdo atuarial ¢ anualmente calculada por atuarios independentes, sob
responsabilidade da Companhia, através do método da unidade de crédito projetada.
Os juros liquidos (receita ou despesa) sdo calculados aplicando a taxa de desconto no
inicio do periodo ao valor liquido do passivo ou ativo de beneficio definido. Ganhos
e perdas atuariais decorrentes de ajustes com base na experiéncia e nas mudangas
das premissas atuariais sdo registrados diretamente no patriménio liquido em outros
resultados abrangentes.

j) Perdas estimadas em créditos de liquidagdo duvidosa (PECLD) foram consti-
tuidas de acordo com os procedimentos e critérios definidos na Politica de Perdas
Estimadas em Créditos de Liquidagdo Duvidosa — PECLD aprovada pela Diretoria
da Prodemge, que inclui a andlise das faturas a receber vencidas e incertas quanto ao
seu recebimento e também dos servigos prestados (mas ainda ndo faturados) onde ha
incertezas quanto a sua regularizagao.

k) A provisdo para o imposto de renda foi calculada com base no lucro real mensal
a aliquota de 15%, acrescido do adicional de 10%; a provisdo para contribui¢do social
foi calculada a aliquota de 9%.

4. CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA

2023 2022
Caixa e bancos 221 243
Aplicagdes Financeiras
+Certificados de Depdsitos Bancarios CDB’s 33.947 14.128
*Fundos de Investimentos 112.540 107.728
*Conta Poupanca 383 361
Total 147.091 122.460

O Caixa e Equivalente de Caixa sdo mantidos com a finalidade de atender compro-
missos de curto prazo. Os certificados de depdsitos bancarios - CDB’s - sdo referentes
ao CDB Flex Empresarial da Caixa Econémica Federal e BB CDB DI do Banco do
Brasil, com liquidez diaria e sdo classificados como disponibilidades por serem ativos
financeiros com possibilidade de resgate imediato, assim como os Fundos de Investi-
mentos e a conta de poupanga.

5. CONTAS A RECEBER

Em 31 de dezembro de 2023, apos o registro contabil da provisdo de perdas estimadas
para créditos de liquida¢do duvidosa - PECLD, a Companhia possui créditos vencidos
e a vencer, referentes a servigos prestados substancialmente a 6rgdos e entidades da

(Em Milhares de reais, exceto outro modo indicado)

administragdo publica do estado de Minas Gerais conforme abaixo:

de R$13.000, do cliente Secretaria de Estado da Educac@o, que elevou o saldo final em
comparagdo com o saldo final do exercicio de 2022.

2023 2022 1¢a ! - .
Vencidos ha As provisdes de perdas estimadas sobre os servicos a faturar foram mensuradas a partir
Saldo .is de 3 anos Valor Valor 4, anlise individual de cada pendéncia contratual com o objetivo de exercer o julga-
Contibil (PECLD) _ Lquido  Liquido 016 gdequado dos saldos. Para o exercicio de 2023, a Companhia julgou nao haver
Estado de Minas necessidade de constituigdo de provisdo, mas, atendendo a sua Politica de Perdas Es-
Gerais: ) timadas em Créditos de Liquidagdo Duvidosa — PECLD ocorreu o registro de perda
Adm}n}strace:m Direta 64.969 (37.980) 26.989 26.693  definitiva de R$7, referente a servigos prestados ha mais de 10 anos.
éﬁgl(l)rsnstra@ao Indireta 638 (245) 393 82138 Segue demonstrado a seguir a movimentagio da provisio para perdas de créditos de liqui-
Total Estado 65.607 (8225 27382 77589  Jacho duvidosa: _ i
Eﬁ‘;{;‘fﬁ;j‘ do 561 _ 561 554 Competéncia Saldo inicial Re];':irxs:ses/ Coilg‘t;tu- Saldo final
Iniciativa Privada 43 - 43 12 2013 (7) 7 - -
Total Extra Estado 604 - 604 566 2014 (781) 762 - (19)
Total 66.211 (38.225) 27.986 28.155 2015 (463) 2 - (461)
. 2016 (1.864) 50 - (1.814)
A segregagdo da composicdo do Contas a Receber em 31 de dezembro de 2023 esta de- 2017 (5.896) 68 R (5.828)
monstrada abaixo: 2018 (3.798) 2.122 - (1.676)
3023 2019 (2.705) 45 - (2.660)
A vencer 5.798 2020 (482) 0 - (482)
Até 30 dias: 4240 2 o - - -
De 31 atc 80 dias: 1386 Total {15.997) 3057 —(2540)
De 91 até 120 dias: 497 14. OUTROS CREDITOS A RECEBER
Acima de 120 dias: 53.116  Registrado créditos a receber oriundos de ressarcimentos de remuneragdes pagas a direto-
PECLD (38.225)  res e conselheiros nos anos de 2017 a 2019. Segue abaixo detalhamento do fato:
Total 27.986  No exercicio de 2020, a gestdo atual da Companhia solicitou a Controladoria Geral do

As provisdes e perdas foram mensuradas e reconhecidas a partir da analise do histo-
rico dos recebimentos, com o objetivo de exercer o julgamento adequado dos saldos.
Foram constituidas as provisdes para os créditos vencidos ha mais de 03 anos, sendo
que houve também o registro de perda de faturas, no montante de R$4.184, referente
a faturas emitidas ha mais de 10 anos.

Abaixo segue a movimentagdo da PECLD em 31/12/2023:

Competéncia  Saldo inicial R]egsgzs‘g/es Constituicio Saldo final
2013 (4.184) 4.184 - -
2014 1.517) 89 - (1.428)
2015 (21.152) 1 - (21.151)
2016 (4.108) 1.117 - (2.991)
2017 (4.706) 337 - (4.369)
2018 (8.876) 1.546 - (7.330)
2019 (936) 45 - (891)
2020 - - (65) (65)
Total (45.479) 7.319 (65) (38.225)

6. SERVICOS REALIZADOS A FATURAR

Os servigos prestados no més de dezembro que ndo foram faturados, mas que tem
a emissdo do documento fiscal no més subsequente estdo contabilizados a titulo de
Servigos Realizados a Faturar, com o saldo de R$25.286.

7. ESTOQUE

O saldo demonstrado no grupo de estoques compreende o somatdrio dos materiais ad-
quiridos com o objetivo de utilizagdo no curso normal de suas atividades operacionais
e administrativas e esta avaliado pelo custo médio de aquisicdo (R$468).

8. IMPOSTOS A RECUPERAR

2023 2022
IR/CSLL a recuperar 3.171 82
IRPJ/CSLL estimativas 1.899 1.370
Provisdo IR/CSLL a ser retido 682 -
Provisdo IRRF aplicacdo financeira 996 585
Total Impostos a Recuperar 6.748 2.037

Os saldos de imposto de renda e contribuigdo social a recuperar (R$3.171) sdo decor-
rentes de retengdes na fonte realizadas no exercicio corrente. Os saldos referentes a
IRPJ/CSLL estimativa (R$1.899) referem-se ao montante de recolhimentos que supe-
rou o apurado ao final do exercicio de 2023. Todos esses valores serdo compensados
com tributos federais a pagar durante o exercicio de 2024.

Em junho/2023, foi publicada a Instrugdo Normativa RFB n° 2.145, que alterou a IN
RFB 1.234/12, estabelecendo que os 6rgdos da administragdo publica direta dos esta-
dos e dos municipios, inclusive suas autarquias e fundagdes ficam obrigados a efetuar
a retengdo do imposto de renda, na aliquota de 4,8%, sobre os pagamentos efetuados
a pessoas juridicas pelo fornecimento de prestagdo de servigos em geral. Este fato
gerou, em 31 de dezembro de 2023, o montante de R$682, que serd compensado
durante o exercicio de 2024, a medida que ocorrerem os recebimentos das faturas
pelos servigos prestados.

9. CREDITOS PIS/COFINS

A Companhia utiliza, na apuragdo do PIS e Cofins ndo cumulativos, os créditos per-
mitidos sobre aquisi¢des de bens, insumos, custos e despesas utilizados na prestagdo
de servigos de TI. A utiliza¢do desses créditos acontece a medida que ocorrem os rece-
bimentos sobre o faturamento, visto que a receita da Companhia advém, em quase sua
totalidade, de contratos com 6rgdos publicos. A medida que os recebimentos aconte-
cem, os créditos sdo utilizados. Em 31/12/2023, o saldo corresponde ao montante de
R$1.070, sendo que em 31/12/2022 foi de R$311.

10. DEVEDORES DIVERSOS

Compreende adiantamentos a empregados, tais como férias, viagens, vale transporte ¢
vale refeicdo. i

11. DESPESAS DO EXERCICIO SEGUINTE

Corresponde as despesas ja pagas, a serem apropriadas mensalmente, a medida que
as despesas ocorrerem:

2023 2022
Prémios de seguros 24 30
Manutengéo de sistemas 1.971 1.383
Assinaturas e anuidades 9 15
Total 2.004 1.428
12. DEPOSITOS JUDICIAIS

2023 2022
Deposito e bloqueio judicial trabalhista 8217 7.584
Deposito judicial PIS/Cofins 2479 1618
Total 10.696  9.202

A Companhia possui depositos recursais decorrente de processos judiciais, no montante
de R$8.217, sendo que, o deposito mais relevante refere-se a a¢do de reivindicagdo de
pagamento de hora ficta, no valor de R$6.240 (valor corrigido), movida pelo Sindicato
dos Empregados em Empresas de Processamento de Dados, Servigos de Informatica e
Similares do estado de Minas Gerais — Sindados, representando alguns empregados. Os
saldos dos depositos recursais sdo atualizados pelo indice da poupanga.

Quanto ao depdsito judicial PIS/Cofins, no exercicio de 2020, a empresa ingressou com
um processo judicial na Justica Federal da 1* Regiéo com o pedido de suspensdo dos
valores referentes ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) da base de
calculo da Contribui¢do para o Programa de Integragdo Social (PIS) e da Contribui¢ao
para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins). A partir da concessdo de medida
liminar em mandado de seguranga, os valores referentes aos impostos discutidos vém
sendo depositados judicialmente.

13. FATURAMENTO PENDENTE

Esta representado por valores decorrentes da prestagdo de servigos, cuja emissao

do documento fiscal ainda ndo ocorreu. Em 31 de dezembro de 2023 a conta esta
composta da seguinte forma:

303 3022
Saldo Contabil PECLD Sg:}‘:“; Saldo final
32471 (12.940) 19.531 7843

Ao final do exercicio de 2023, houve o reconhecimento de um faturamento em cerca

Estado — CGE uma auditoria nos aumentos recebidos pelos diretores ¢ conselheiros no
periodo de 2017 a 2019. A CGE emitiu Nota de Auditoria N°5140.1831.19 decorrente do
Processo de Auditoria N°5140.152.07.0451.19, onde foram julgados os seguintes pontos:
- Aumento de 11,52% na remuneragdo dos conselheiros ¢ diretores da PRODEMGE, sem
aprovagdo da assembleia geral, no periodo de setembro de 2017 a junho de 2018, desres-
peitando as normas legais e regulamentos;

- Aumento concedido em agosto de 2018, retroativo ao més de julho de 2018, pago aos
conselheiros e diretores da PRODEMGE, sem autorizagdo formal;

- Incorporagio de reajuste sindical de 3,64% a remuneragdo dos membros da diretoria,
sem aprovagdo pela assembleia geral a partir de setembro de 2018.

A CGE se posicionou pelo ressarcimento dos valores recebidos pelos antigos diretores e
conselheiros a Companhia. A Prodemge ajuizou agdes de responsabilidade civil contra os
devedores em 29/10/2021. O montante recebido indevidamente pelos diretores e conse-
lheiros foi de R$234, sendo que a Companhia ja foi ressarcida em R$111. O saldo ainda
ndo regularizado ¢ atualizado monetariamente pelo indice da poupanga que em 31 de
dezembro de 2023 soma o montante de R$180.

15. INVESTIMENTOS

A Companhia possui participagdo acionaria na empresa Minas Gerais Participagdes
S.A, também parte relacionada da Companhia, correspondente a 0,35% (trinta e cinco
centésimos por cento) do capital da empresa participada.

2023 2022
Participagdo societaria 312 312
Obra de arte 1 1
Total 313 313
16. IMOBILIZADO
2023 2022
Custo Deprecia- Liqui- Liqui- Taxas anuais
corrigidoe  ¢do acu- ql(li q d de deprecia-
reavaliado mulada o o ¢do
Terrenos 10.400 - 10.400 10.400 -
Edifica¢des 3.097 (2.692) 405 450 4%
Instalagdes ) 17.213  (17.095) 118 447 10%
Slstf:ma de comuni- 80 (0) 60 70 10%
Equipament
quipamentos pro- o
cessamento de dados 103.879  (83.653) 20.226 22.625 20%
Qf:ttfml € equip. 5.171 (4536) 635 352 20%
Moveis e utensilios 1.634 (1.222) 412 248 10%
Ferramentas 36 (34) 2 3 20%
Veiculos 54 (38) 16 33 20%
Imobilizado em 49 R 49 570
andamento
Total 141.613  (109.290) 32.323 35.200 -

O ativo imobilizado ¢ registrado pelo custo de aquisi¢do, reavaliado com base em
avaliagdo efetuada por peritos independentes, em relagdo as contas de terrenos, edifi-
cagdes/instalagdes, deduzido da depreciagdo calculada pelo método linear de acordo
com a vida util dos bens.

A movimentag¢@o do ativo imobilizado no exercicio de 2023 pode ser assim demons-
trada:

2022 Aquisicdes _Depreciaciio Baixa 2023
35.200 3.779 (6.639) 17 32.323

O Imobilizado foi submetido ao teste de recuperabilidade, anélise de revisdo de vida
util e redugdo ao valor recuperavel conforme o disposto nos termos da Resolugio do
Conselho Federal de Contabilidade - CFC n°. 1.292/10 e NBC TG 01 (R4) - Redugao
ao Valor Recuperavel de Ativos.

A Companhia considerou o método “valor em uso” como sendo o melhor método para
avaliar o seu ativo imobilizado. O teste do Impairment ndo detectou perdas no valor
recuperavel dos seus ativos imobilizado.

A partir da analise de revisdo da vida 1til, as taxas de depreciagdo destacadas acima
representam a vida 1til dos equipamentos.

Permanece no Patriménio Liquido o montante referente a Reserva de Reavaliagdo
de R$10.190, ainda ndo realizado, referente a Terrenos e Edifica¢des (vide NE 27.c).
A Companhia optou por manter a reserva de reavaliagdo existente até a sua efetiva
realizagdo, ao amparo do art. 6° da Lei 11.638/07.

17. INTANGIVEL
2023 2022
Custo Amortizacio - .
1 corrigido Acumulada Liquido Liquido
Direito de uso de
Sistemas 61.879 (58.192) 3.687 4.705
Total 61.879 (58.192) 3.687 4.705

Os ativos intangiveis, tais como licengas de uso e direito de uso de software, sdo
registrados ao custo de aquisi¢do. A amortizagdo ¢ calculada pelo método linear de
acordo com a vida util dos intangiveis ao prazo de 05 anos.

A movimentagdo do ativo intangivel em 2023 pode ser assim demonstrada:

2022 Aquisicdes Amortizacio Baixa 2023
4.705 558 (1.576) - 3.687

O intangivel foi submetido ao teste de recuperabilidade, analise de revisdo de vida
util e redugdo ao valor recuperavel, nos termos da Resolu¢do do Conselho Federal de
Contabilidade - CFC n°. 1.292/10 e NBC TG 01 (R4) - Redug&o ao Valor Recuperavel
de Ativos. Nao ocorreu a necessidade de ajustes em atendimento e observagdo das
normas citadas.

18. FORNECEDORES

As obrigagdes com fornecedores estdo relacionadas com bens ou servigos adquiridos para a
execugdo das atividades normais da Companhia, sendo integralmente registrados no Passivo
Circulante (R$13.431).

19. OBRIGACOES SOCIAIS E TRABALHISTAS

2023 2022
PIS (a) 1.481 1.547
INSS (b) 2.627  2.527
Cofins (a) 6.835  7.143
Salarios e Honorarios a pagar 6.321 6.173
Participa¢@o nos lucros e resultados - PLR (c) 1.538 1.430
FGTS 1.179 1.096
Plano Previdencial Libertas (d) 1.358 2.706
Contribuigdes retidas na fonte 358 326
Total 21.697 22.948
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022 (Em Milhares de reais, exceto outro modo indicado)

a. A Companhia possui os regimes de incidéncias cumulativos e ndo cumulativos para
apuragdo do PIS e da Cofins. Os créditos de PIS/Cofins (vide NE 09) sdo compen-
sados com as contribui¢des ndo cumulativas, na propor¢do dos recebimentos de
orgdos publicos.

b. Arubrica do INSS ¢ composta pelo montante apurado pelo sistema de contribui¢ao
sobre a receita bruta (desoneragdo da folha de pagamento) acrescido do INSS retido
sobre salarios.

c. Decorrente do lucro no exercicio de 2023, foi registrado a titulo de Participagio
nos Lucros e Resultados — PLR o montante de R$1.538, atendendo a Conveng¢io
Coletiva de Trabalho — CCT 2023/2025, cldusula oitava.

d. O Plano Previdencial Libertas refere-se a parcelas de contribuigdes normais para
custeio dos planos de beneficios de aposentadoria, modalidades BD e CD.

20. OBRIGACOES FISCAIS

As obrigagdes fiscais estdo compostas conforme segue:

2023 2022
IRRF 4321 3.982
ISSQN - Préprio 38 18
ISSON retido 75 79
IRPJ/CSLL diferidos s/ Res.Reavaliagdo 14 14
Parcelamento IRPJ/CSLL - 2017/2018 (a) 1.292 1.167
Total 5.741 5.260

a. No exercicio de 2020, a Companhia efetuou um parcelamento decorrente de uma
divida tributaria perante a Receita Federal referente ao IRPJ/ CSLL dos anos de
2017 ¢ 2018. O parcelamento inicial foi no montante de R$4.991, para pagamento
em 60 meses, com previsdo de término em maio de 2025. Desde entdo, a Compa-
nhia vem quitando regularmente o parcelamento. Em 31/12/2023, a divida esta
re$gistrada no Circulante pelo valor de R$1.292 e no Nao Circulante pelo valor de
R$538.

21. DIVIDENDOS E JUROS SOBRE CAPITAL PROPRIO
Em 21/12/2023, o Conselho de Administragdo deliberou pela distribuigdo de dividen-
dos, no percentual de 50% do lucro do exercicio, sendo que do montante distribuido,
R$8.121 refere-se aos juros sobre capital proprio imputados aos dividendos.
A movimentagdo do saldo da conta de “dividendos e juros sobre o capital proprio a
pagar” esta demonstrada a seguir:
2023 2022
19.461 12.224
(19.461) (12.224)
8.121  7.378

Dividendos a pagar no inicio do exercicio

Dividendos pagos

Juros sobre capital proprio no periodo

IR retido na fonte sobre juros sobre capital proprio

Dividendos propostos
OTAL

22. DEMAIS CONTAS A PAGAR

Neste grupo ha o registro de valores a pagar referente a obrigac¢des relacionadas a empre-

gados (pensdo alimenticia, sindicato, plano de satide, empréstimos bancarios), no montan-

te de R$1.246 em 31/12/2023.

Além disso, temos registrado também montante de R$2.791 decorrente de um convénio

firmado com a Coordenadoria Estadual de Gestdo de Transito - CET/MG, referente ao

custo de disponibilizagdo do acesso e uso dos dados de sistema de notificagdo e autuagdo

de infragdes de trénsito pelos municipios para a Prodemge. Tramites internos na Prodem-

ge e na CET/MG (antigo Detran) estdo sendo avaliados para a execugdo do objeto do

conveénio.

23. PROVISAO PARA IMPOSTO DE RENDA DIFERIDO E CONTRIBUI-
CAO SOCIAL DIFERIDA

A constituigdo do imposto de renda diferido e da contribuigdo social diferida refere-se

a aplicag¢do do percentual de 25% para o IR e 9% para a Contribui¢do Social sobre

o lucro do negécio receita a faturar (NE 6), sobre a reserva de reavaliagdo sobre

edificagdes (NE 16).

26.082_19.461

2023 2022
IRPJ/CSLL Diferidos s/ Servigos a Faturar 4.566 4.060
IRPJ/CSLL Diferidos s/ Reserva de Reavaliacdo 106 120
T L 4.672 4.180

OTA
24. OBRIGACOES DIVERSAS
Referem-se aos depositos judiciais PIS/Cofins, conforme consta em NE 12, onde a Com-
panhia reconhece a parcela referente ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (IS-
SQN) excluida da base de célculo da Contribui¢do para o Programa de Integragéo Social
(PIS) e da Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins), uma vez que
os valores estdo sendo discutidos judicialmente.
25. BENEFICIO POS EMPREGO
A Prodemge ¢ uma das patrocinadoras da Fundagio Libertas de Seguridade Social,
que € uma entidade de previdéncia complementar fechada multipatrocinada, sem fins
lucrativos, fundada em julho de 1992, de acordo com a legislagdo em vigor.
A Companhla apresenta um quadro funcional com a presenga de analistas, técnicos,
assistentes de tecnologia, assessores e assistentes organizacionais, entre gerentes, su-
perintendentes e supervisores. Oferece aos atuais e aos ex-empregados planos previ-
denciarios, administrados pela Fundagao Libertas de Segurldade Social.
Os planos de beneficios patrocinados pela Prodemge sdo:

* Plano de Beneficios RP5II - estruturado na modalidade de beneficio definido
4 ;iPlgno de Beneficios Prodemge Saldado — estruturado na modalidade de beneficio

efinido

* Plano ProdemgePrev — estruturado na modalidade de contribui¢ao definida
Conforme definido pela CVM n° 110/22, nos planos de beneficios pos-emprego clas-
sificados como contribui¢do definida a ‘entidade empregadora realiza contribui¢des
pré-estabelecidas a uma outra entidade, néo tendo obrigacdo legal ou construtiva de
complementar qualquer insuficiéncia de ativos para pagamento dos beneficios. As-
sim, os riscos atuariais e de investimento recaem apenas para os empregados.
Nos planos de beneficio definido € obrigagdo da empregadora fornecer os beneficios
prometidos aos atuais e ex-empregados. Com isso, o risco atuarial e de investimento
recaem sobre a patrocinadora, aumentando ou reduzindo a sua obrigagao.
O pagamento dos beneficios concedidos depende também da capacidade e do interes-
se da entidade de suprir qualquer insuficiéncia nos ativos do fundo. Consequentemen-
te, a despesa reconhecida do plano de beneficio definido nao serd somente o montante
da contribuigdo devida no periodo, mas também o resultado entre as obrigagdes espe-
radas e ocorridas, conforme aplicagdo de premissas atuariais.
A contabilizagio das obrigagdes com beneficios pés emprego da Prodemge ¢ realiza-
da somente para os beneficios estruturados na modalidade de beneficio definido, ou
seja, beneficios concedidos e a conceder de participantes dos Planos RP5II e Saldado.
A seguir, as estatisticas dos empregados e ex-empregados da Patrocinadora Prodem-
ge, cadastrados nos Planos RP5II e Saldado:

em reais

2023 2022
RP5-11 Saldado RPS-1I Saldado

Total Total
. Quantidade 1 1 2 1 2 3
Ativos Média Idades 47 63 55 46 60 53
. Quantidade 3 6 9 3 7 10
Mantidos /4 4ia [dades 52 57 54 51 56 54
Quantidade 9 140 149 9 142 151
Aposenta- lg/le(%la Idades 70 71 70 69 69 69
dos u]g emern-'
tagio Média  4.545,00 6.007,32 5.276,16 4.377,17 529523 4.836,20
(R$)
Quantidade 4 20 24 4 20 24
Pensionis. Média Idades 65 74 70 64 73 68
te SIOnIS=  Syuplemen-
as tagdo Média  2.802,60 2.861,83 2.832,22 2.699,11 2.721,05 2.710,08

(R$)
Fonte: Base de Dados Fundagdo Libertas

As hipdteses atuariais abaixo foram utilizadas na avalia¢do atuarial do exercicio de
31/12/2022.

em reais
Plano RPSII Plano Saldado
. GIM - 94 M&F GIM - 94 M&F
Event(l) (Ii\/lzrtz Validos (D20%) (D20%)
Mortalidade de

Hipbteses Invalidos AT-49 M AT-49 M
Demograficas Entrada em Invalidez TASA 1927 TASA 1927
Rotatividade Nula Nula
Aposentadoria 1* Elegibilidade 1* Elegibilidade
Composi¢do familiar Familia Real Familia Real
Taxa Real de Juros 5,5345% 5,4899%

Crescimento Real N .,
Hipdteses Salarial 1,28% Nao Aplicével
Econdmicas Indice de Inflagao 3,93% 3,93%
Fator Capacidade 98.20% 98.20%

(Salarios e Beneficios)

A taxa nominal de juros aplicada de 9,68% para o Plano RP5-II e 9,64% para o Sal-
dado resulta da composigdo:

* Da taxa real de juros de 5,5345%, para o Plano RP5II e de 5,4899% para o Plano
Saldado, correspondente a NTN-B com vencimento mais proximo a duration de 156
meses para o Plano RP5II e de 118 meses para o Plano Saldado, conforme as Demons-
tragdes Atuariais de 31/12/2022 transmitidas 8 PREVIC;

« E da taxa de inflagéo esperada no curto prazo de 3,93%, baseada em historico da
variagdo do IPCA e projegdo divulgada no Relatério FOCUS do Banco Central, pu-
blicado em 15 de dezembro de 2023.

Conforme determinagdo da CVM n° 110/2022, o método atuarial a ser utilizado para
determinar o déficit ou superavit de planos de beneficio definido é o Crédito Unitério
Projetado.

O custo ¢ avaliado em periodos passados e corrente, para que seja identificado o quan-
to de direito o empregado adquiriu com servigo ja prestado e o quanto desse direito
devera ser acrescentado referente ao servigo prestado no ano corrente.

Para a reconcilia¢do da obrigagdo de beneficio definido é necessario conhecer o valor
da obrigagdo registrado no final do ano anterior. A esse valor, ¢ acrescentado o custo
do servigo corrente, calculado atuarialmente pelo método Crédito Unitario Projetado.
Considera-se também, o valor do custo dos juros e fluxos de caixa da empresa como
pagamento de beneficios e contribui¢do de participantes. Incluem-se, ainda, os efeitos
com alteragdes de premissas que caracterizara o ganho ou perda atuarial no periodo.
Todas essas contas resultardo no valor da obrigac¢do de beneficio definido no final do
ano em estudo. A seguir, os resultados apurados a partir da base de dados e premissas
admitidas:

em reais
Plano Saldado __ Plano RP5-11
2023 2022 2023 202
1. Obrigacdo de beneficio definido no final
do ano anterior 111220 121914 6070 6839
2. Custo do servigo corrente 1 16 10 8
3. Custo dos juros 13.011 12.544 710 707
4. Fluxos de caixa
Beneficio pago pelo plano (9.862) (9.395) (454) (423)
5. Outros eventos significativos - - - -
6. Redimensionamento da obrigagdo
Efeito da alteragdo de premissas financeiras ~ 4.162 (16.875)  3.792 (1.026)
Efeito da experiéncia do plano (427)  3.016 (4.090) (36)
7. Efeito da mudanca da taxa de cambio - - - -
8. Obrigacio de beneficio definido 118.105 111.220  6.038  6.070

no final do ano

Para o Plano Saldado, o custo do servigo corrente em 31/12/2023 mostrou-se inferior
ao registrado em 31/12/2022, influenciado pela aposentadoria de um participante ati-
vo com valor de reserva matematica significativo. O aumento observado nas obriga-
¢des deve-se, principalmente, a queda na taxa de juros.

Para o Plano RP5-II, o custo do servigo corrente em 31/12/2023 mostrou-se superior
ao registrado em 31/12/2022, influenciado pela queda na taxa de juros. A partir da
queda da taxa de juros, era esperado aumento das obrigagdes, contudo, devido a in-
clusdo da provisdo das contribui¢des extraordinarias para amortizagdo de déficit do
exercicio de 2022, foi observado queda. Caso ndo houvesse déficit a ser equacionado,
o redimensionamento da obrigagao estaria mais proximo do exercicio anterior.

em reais
Plano Saldado Plano RPS-11
2023 2022 2023 2022
1. Valor justo do ativo do plano no 115209  108.097 7.065 7,585
final do ano anterior : . : :
2. Juros sobre o valor justo do ativo 13.478 11.122 826 784

do plano
3. Fluxos de caixa
a. Desembolso total da empresa
Contribuigdo paga pela empresa - - 2 1
b. Contribuigdo de participante - - 8 7
c. Beneficio pago pelo plano (9.862) (9.395) (454) (423)
4. Outros eventos significativos - - - -
5. Redimensionamento do valor
justo do ativo do plano
a. Rendimento do valor justo do
ativo do plano (deduzido dos
juros sobre o valor justo do
ativo)
6. Efeito da mudanga da taxa
de cambio
7. Valor justo do ativo do plano
no final do ano

(3.304) 5385  (1.916) (889)

115521 115.209 5.531 7.065

O redimensionamento do valor justo do ativo do plano registra a diferenga entre a
receita de juros sobre ativos do plano e o retorno sobre ativos do plano. A Deliberagdo
CVM n° 110/2022 determina que o retorno sobre os ativos do plano consiste em juros,
dividendos e outras receitas derivadas dos ativos do plano, incluindo ganhos ou per-
das sobre os ativos, excluindo custos com administragdo e impostos.

relativas ao contrato da Rede IP Multisservigos do estado de Minas Gerais. Este
contrato esta vinculado ao Decreto 45.006, de 09/01/2009, onde os pagamentos a
operadora ndo sdo de responsabilidade da Prodemge. Esse processo foi classifica-
do como perda possivel por ndo ter ocorrido nenhuma decisio judicial sobre ele,
estando em fase de pericia.

2023 2022

Perda Just%g:a do Trabalho 496 49
Possivel Justica Comum 17.682  17.822
Justica Federal 85 85

Total 18.263  17.956

27. PATRIMONIO LiQUIDO

a) Capital Social

O capital social esta representado por 97.540.247 agdes ordinarias nominativas,
no valor nominal de R$1,00 (um real) cada, sendo assim distribuido entre seus
acionistas:

Quantidade de

. o
Acionistas Acbes %
Estado de Minas Gerais 96.481.395 98,914%
Companhia de Sanaecamento de MG - COPASA MG 959.075 0,983%
Instituto de Prev. Sev. Publicos de MG - IPSEMG 35.003 0,036%
Banco de Desenvolvimento de MG - BDMG 27.048 0,028%
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais -
JUCEMG 16.351 0,017%
Companhia Energética de MG - CEMIG 13.517 0,014%
Depto de Estradas de Rodagem de MG - DER 5.040 0,005%
Loteria do Estado de Minas Gerais 2.818 0,003%
Total 97.540.247 100,00

b) Outros Resultados Abrangentes - Ajuste de Avaliagdo Atuarial

Para o reconhecimento de ganhos/perdas, adotou-se o procedimento padrdo cons-
tante do Pronunciamento Técnico NBC TG 33 (R2) onde, para o exercicio de
2023, de acordo com os calculos realizados pela consultoria atuarial contratada
pela Companhia, conforme NE 25, ocorreu o reconhecimento do déficit no mon-
tante de R$2.600.

¢) Reserva de reavaliacio

A reserva decorre da reavaliagdo dos bens do imobilizado, efetuada pela Com-
panhia em 1989, 2001 ¢ 2007, (NE 16). E transferida para lucros/prejuizos acu-
mulados na propor¢do em que os bens objeto da reavaliagdo sdo realizados por
depreciagdo, venda ou baixa.

2023

Reserva de Reavaliagio de Terrenos 9.957
Reserva de Reavaliagio de Edificagdes 259
. Reversdo sobre reserva de Reavaliagdo de Edificagdes (40)

. IR/CSLL sobre Reserva de Reavaliacdo de Edificacdes 14
Total 10.190

No exercicio de 2023 foi realizado o valor de R$40 referente a realizagdo da
Reserva de Reavalia¢do de Edificagdes e o valor de R$14 referente ao IRPJ/CSLL
diferidos.

d) Reserva legal

Constituida a razdo de 5% do lucro liquido, nos termos do artigo 193 da Lei
6.404/76, até o limite de 20% do capital social.

e) Reserva de retenc¢éo de lucros

Constituida apos as dedugdes previstas por lei (reserva legal e dividendos).

A Diretoria prop0s, através de reunido ocorrida em 14/12/2023, DD-147/2023, a
constitui¢@o da reserva de retengdo de lucros, ad referendum da Assembleia Geral
Ordinaria (AGO) a realizar-se até 30/04/2024, com o propdsito de retengdo de
recursos na Companhia para subsidiar e atender aos projetos de investimento que
constardo nos or¢amentos futuros. Tais projetos de investimento, alinhados ao
planejamento estratégico, contribuem para o desenvolvimento da Companhia que
busca aprimorar a execugdo de seus servigos prestados, objetivando alcangar sua
missdo que ¢ prover o estado de Minas Gerais com as melhores e mais eficientes
solugdes de TI para o beneficio do cidadao.

A constitui¢do no exercicio de 2023 foi no valor de R$26.095 e que, somado aos
saldos ja existente até o exercicio de 2022 (R$23.546), alcanga o montante de
R$49.641.

Remuneragio aos acionistas

Politica de dividendos

Nos termos do Estatuto Social, os acionistas tém direito a receber dividendo mi-
nimo obrigatério de 25% do Tucro liquido do exercicio, ajustado pelos valores
especificados nos incisos I, II e I1I do art. 202 da Lei n°® 6.404/76.

A distribuicdo de dividendos observa os resultados e a condigdo financeira da
Companbhia, suas perspectivas futuras de mercado, oportunidades de investimen-
to, além da manutengdo e expansdo de seus servigos. Diante do exposto, embora
haja previsdo no Estatuto Social de distribuigdo minima de 25%, foi proposto
pela Companhia, a distribuigéo no percentual de 50% tendo em vista a capacidade
financeira e operacional da Companhia. A distribui¢do esta demonstrada na NE21.
Distribuiciio dos lucros acumulados

em reais Realiz. de Total
Pl;l(l}lgssalda%?)zz Plza&% RP5'121022 Resultado do Periodo Res.de  Distribu-
T Obrigagao e beneficio definido 8105 111220 6038 6070  Resultade Ciquido o enaliaclo. o
2. Valor justo do ativo do plano (115.521) (115.209) (5.531)  (7.065)  (-) Reserva Legal (2.745) - (2.745)
3. Situagio financeira do plano 2.584  (3.989) 507 (995 ()ICP (8.121) - (812D)
4. Reconhecimento de passivo oneroso } . (490) (540) (-) Dividendos (17.953) (20)  (17.953)
- Déficit Técnico Contratado (-) Retengdo de Lucro (26.075) (20)  (26.075)
5. Passivo / (Ativo) liquido 2.584  (3.989) 17 (1.535) . -
Seguindo a Deliberagdo CVM n°® 110/2022, o valor liquido de passivo (ativo) re- 28. RECEITAS LIQUIDAS DE PRESTACAO DE SERVICOS
presenta o déficit ou superdvit do plano de beneficio definido, sendo calculado pela 2023 2022
subtragdo do valor presente da obrigagdo pelo valor justo dos ativos. Receita bruta de prestagdo de servigos 376.728 336.406
Em dezembro/2023, a Prodemge optou pela quitagdo do equacionamento do déficit ~ Vendas canceladas (939) (1.089)
para o plano RP5-II, referente ao exercicio de 2022, em parcela tnica, no valor de  Impostos e contribui¢des incidentes s/prest.servicos (52.125) (47.115)
R$282, que sera pago no exercicio de 2024. Os participantes ¢ assistidos contribuirdo  Total 323.664 288.202

sobre o beneficio saldado com percentuais de 2,97% e 72,13% respectivamente, a
partir do exercicio de 2024.

26. PROVISAO PARA PROCESSOS JUDICIAIS

A Companhia figura como parte em processos judiciais de natureza trabalhista
e justica comum, decorrentes do curso normal de suas atividades, no total de 48
processos classificados como provaveis, sendo 46 na Justica trabalhista e 02 na
Justiga Comum.

As provisdes sdo constituidas levando-se em conta a opinido da area juridica da
Companbhia, a natureza das a¢des, a similaridade com processos anteriores, a com-
plexidade e o posicionamento de nossos Tribunais.

Na Justica do Trabalho, as a¢des nas quais a Companhia tem responsabilidade
direta estdo em sua maioria relacionadas a danos morais ¢ materiais em razao de
doenga ocupacional ou acidente de trabalho, insalubridade, horas extras, hora fic-
ta, PLR, 40% do FGTS, sobreaviso, diferengas salariais decorrentes de isonomia
de fungdo, dentre outras. Temos também uma acédo de valor relevante referente a
acdo de reivindicagdo de pagamento de hora ficta, movida pelo Sindados, repre-
sentando alguns empregados, no valor de R$9.430, sendo que para este processo,
a empresa efetuou deposito judicial, no montante atualizado de R$6.240 (vide
NE12).

A Companhia figura também com responsabilidade subsidiaria em 09 processos
(19% do total dos processos de perdas provaveis), representando 1% do valor to-
tal aprovisionado. Caso os pleitos sejam procedentes, a Prodemge sera compelida
judicialmente a satisfazer o débito trabalhista.

Dessa forma, para os casos considerados perda provéavel, a Companhia constitui
provisdo de recursos para eventuais condenagdes subsidiarias.

2023 2022

Perda Justica do Trabalho 12.186 11.343
Provavel Justica comum 193 22
Total 12.379  11.365

Possui também um Passivo Contingente, no montante de R$18.263, avaliados
pela Assessoria Juridica da Companhia como perda possivel, classificados na Jus-
tica do Trabalho, Comum e Federal, sendo o valor mais relevante relacionado a
um processo na Justica Comum, no valor de R$17.609, movido pela empresa Te-
lemar Norte Leste S/A, reivindicando pagamento de faturas com juros e correg¢do

A receita bruta de prestacdo de servigos de tecnologia da informagdo é reconheci-
da mensalmente no resultado pelo regime de competéncia, tendo como principais
clientes os 0rgdos da administragio direta e indireta do estado de Minas Gerais.
Impostos e contribui¢des incidentes sobre a sua prestagdo de servigos apresentam
a seguinte composigao:

2023 2022
ISSQN (2,5%, 3% e 5%) 9.287 8.552
PIS (0,65% e 1,65%) 4.623 4.186
Cofins (3,0% e 7,6%) 21.305 19.288
INSS Desoneracio (4,5%) 16.910  15.089
Total 52.125 47.115

29. CUSTOS OPERACIONAIS
No exercicio de 2023, a Companhia apresentou seus custos conforme demons-
trado abaixo:

2023 2022 % variacdo
Pessoal 142.105 135.674 5%
Treinamento 107 - 100%
Material 331 183 81%
Manutengdo Equipamentos 9.384 8.685 8%
Manutengdo Bens/Instalagdes 510 293 74%
Aluguel Equipamentos 808 765 6%
Servigos Terceiros 34.022  16.006 113%
Licenciamento e Manutengio Software 27.328  21.247 29%
Utilidades e Custos Gerais 3.128 3.422 -9%
Depreciacdo/Amortizacdo 7.599 8.025 -5%
Total 225.322  194.300 16%

O destaque de contas com variagdo mais relevante refere-se a servigos de tercei-
10s, que decorre de maiores gastos no exercicio de 2023, em comparagdo com 0
exercicio de 2022, em servigos de processamento de dados em nuvem (R$2 209),
desenvolvimento de software (R$3.377), contratagdo de servigo de apoio técnico
(R$11.433), processamento de multas (R$1.117).
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30. DESPESAS ADMINISTRATIVAS E GERAIS

Lucro Real (Lalur), da seguinte forma:

O grupo Despesas Administrativas e Gerais apresentou a seguinte composigao: CONTRIBUICAO IMPOSTO DE
2023 2022 % variaciio SOCIAL RENDA
Pessoal 36.597  32.064 14% __ 2023 2022 2023 2022
Treinamento 126 119 5% Resultado antes das adigbes/ 66639 52825 6l141 47612
; 0 exclusdes
ﬁ;;e:t‘::mo Equipamentos 12’? 1§ } 3202 Adicoes 15586 23.681  21.084 28.894
5 ~ o Exclusdes (21.128)  (18.587) (21.128) (18.587)
Manutengéo Bens/Instalagdes 123 166 26%  Bage de Calculo 61.097  57.919 61097 57.919
Aluguel Equipamentos 10 13 -25%  Incentivo PAT N N (293) (300
Sgrwg:qs Terceiros 3.983 6.152 -35% Licenga Maternidade/Pater- 260 17
Licenciamento e Manutengdo Software 441 408 8% nidade - - (290) (117)
Utilidades e Despesas Gerais 1.126 1.533 -27% Incentivo cultural (300) -
Depreciagdo/Amortiza¢do 156 176 -11% IRPJ/CSLL 5.499 5.213 14.367 14.039
Total 42.761 _ 40.783 5%  36. PARTES RELACIONADAS

31. PERDAS ESTIMADAS EM CREDITOS DE LIQUIDACAO DUVI-
DOSA - PECLD

Foram constituidas as perdas estimadas em créditos de liquidagdo duvidosa refe-

rente ao Contas a Receber, conforme NE 05, afetando o resultado do exercicio de

2023 em R$69. Para o faturamento pendente ndo ocorreu a constitui¢do (NE 13).

Abaixo segue a movimentagdo dos montantes que impactaram o resultado do

exercicio de 2023:

Contas a

Faturamento pendente Total

receber
Constituigdo (69) - (69)
Reversao 3.139 3.050 6.189
Baixa por perda 4.184 7 4.191
Total 7.254 3.057 10.311

32. PERDAS SOBRE FATURAS

Os valores registrados como PECLD s#o baixados como Perdas definitivamente,
quando completados 10 anos de vencidos. No exercicio de 2023 ocorreram baixas
de faturas emitidas e sobre servigos a faturar, ambos referentes ao exercicio de
2013, no valor de R$4.191, conforme determinado na Politica de Perdas Estima-
das em Créditos de Liquida¢do Duvidosa.

33. OUTRAS RECEITAS/DESPESAS OPERACIONAIS

Abaixo detalhamento no grupo de receitas e despesas operacionais:

2023 2022

Outras receitas/despesas
Juros sobre capital proprio 75 61

Recuperagdo de despesa - Convénio AGE - 342
Prejuizo venda Ativo Imobilizado (16)  (390)
Incentivo cultural (300) -
Doagido 26 -
Outras receitas 56 5
Total (159) 816

A Companhia recebeu o montante de R$75 a titulo de juros sobre capital proprio,
decorrente da participagdo acionaria de 0,35% na empresa Minas Gerais Partici-
pagdes S.A (vide NE 15).

Como forma de ag¢des de incentivo as politicas publicas do estado de Minas Ge-
rais, a Prodemge realizou contrato de patrocinio do projeto Orquestra Filarmonica
de Minas Gerais — plano bianual 2024/2025 — Pronac 235944, onde contribuiu
com o valor de R$300. Este incentivo cultural se fundamenta por meio do art. 18
da lei federal 8.313/91 (Lei Rouanet), sendo este montante integralmente com-
pensado com o imposto de renda do exercicio.

A Companbhia recebeu o montante de R$26, a titulo de doagdo de bens recebidos
decorrentes do edital de chamamento 001/2017, na modalidade captagdo de re-
cursos, cujo objeto era o patrocinio para adequagdo de area para disponibilizagdo
de uma sala de inovagdo. O contrato previa a doagdo ao seu final pela empresa
ganhadora do processo.

Outras receitas sdo decorrentes de seguro recebido por sinistro de 2 bens (veiculo
e televisdo).

34. RECEITAS E DESPESAS FINANCEIRAS

2023 2022

Receitas Financeiras
. Receitas Aplicagdo Financeira 14874  12.131
. Descontos/Juros Recebidos 16 9

. Variagdo Monetaria Ativa 944 866
Total receitas financeiras 15.834  13.006
Despesas Financeiras

. Multas (1) 3)

. Corregdo Monetaria 1) (1.252)

. Juros (247) (983)
Total despesas financeiras (249) (2.238)

35. IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICAO SOCIAL

A contribuigdo social foi calculada a aliquota de 9%, o imposto de renda a 15% e
o adicional de imposto de renda de 10%, sobre o lucro tributavel, em atendimento
as disposigdes fiscais em vigor.

A partir do lucro contabil apresentado para o exercicio de 2023 e apds as conside-
ra¢des das adi¢des e exclusdes fiscais permitidas, a Prodemge apurou lucro real e
base de contribuicdo social positiva, controlados através do Livro de Apuragdo do

36.1) Ativo, Passivo e Resultado

Natureza das operagdes com partes relacionadas:

a) Estado de Minas Gerais

a.l) Prestagéo de servigo de tecnologia da informagao (NE 05, 06 e 13).

a.2) Aluguel Condominio Cidade Administrativa — SEPLAG - conforme Lei 22.257
de 27/07/2016 (art. 38, II, c, 1), a Prodemge estd vinculada a Seplag na estrutura
organica da administra¢do publica do Poder Executivo do estado de Minas Gerais.
a.3) Contratagdo de servigo terceirizado com a Minas Gerais Participagdes SA— MGS.
A Prodemge possui atualmente agdes no montante de R$312.410 da MGS, o que
corresponde a 0,35% (trinta e cinco centésimos por cento) do capital da empresa
participada.

a.4) SEGOV: contratagdo de servico de publicagdes no Diario Oficial do estado de
Minas Gerais.

a.5) CET-MG: referente a convénio para a disponibilizagio, pelo CET/MG, do acesso
e uso dos dados pelos municipios conveniados, através de meios necessarios para
a efetiva implementagdo e funcionamento de sistema de notificagdo e autuagdo de
infragdes de transito (vide NE 22).

a.6) Convénios de cooperagao técnica relacionados a cessdo de empregados firmados
com os 6rgdos da administragéo direta do estado de Minas Gerais.

a.7) IEPHA: aluguel de imével.

a.8) DER: crédito referente a faturamento e recebimento.

b) Fundagdo Libertas: Atualizagdo de contrato de divida da previdéncia complemen-
tar dos empregados e diretores da Companhia.

Abaixo, segue posi¢do em 31/12/2023 e 31/12/2022, nos grupos de Ativo, Passivo
¢ Resultado:

2023 2022 2023 2022 2023 2022
Ativo Passivo Resultado
a.1) Contas a receber Fornecedores Receita Bruta
a.2) SE- a.1) Adm.
Adm. Direta  64.969 71.983 AG 87 91 Diretae 353496 317.389
Indireta
(-PECLD
(Ad.Direta) (37980) (45290) a.3) MGS 1256 1111
ﬁ((iirir;éta 638 1.071 %‘8& E 2 3 Custos/Despesas
(-)PECLD a.6) Cové-
(Ad. (245)  (185) nio func. 974 1.100
Indireta) cedidos

Demais contas a a.2) SE-

a.1) Servicos a Faturar PLAG

pagar (394) (825)
a.5) Detran 2791 837

Adm, Direta 50490 45.178 a3) MGS (16785 (5.167)
EXE%IL;;) (11315) (15075 a7)IEPHA - 4g0 [)Fundagio - (1.600)
adm. 4380 3.620 a.8) DER - 2307 a5)Detran (1954 (837)
doAtivo 70902 60569 piSY 413 40 ot X3 300

36.2) REMUNERACAO DO PESSOAL-CHAVE DA ADMINISTRACAO
Pessoal-chave ¢ composto pelos membros com autoridade e responsabilidade pelo
planejamento, diregdo e controle das atividades da Companhia. Os beneficios com-
preendem encargos previdenciarios e sociais, plano de previdéncia, plano assisten-
cial, vale alimentagdo, seguro de vida, dentre outros. Os montantes anuais estdo de-
monstrados abaixo:

2023 2022

Diretoria Executiva
Remuneragdo 1.226 994
Beneficios 395 204
Conselho de Administragdo 549 460
Conselho Fiscal 196 226
Comité de Auditoria Estatutario 157 154
Total Obrigacdes 2.523 2.038

37. COBERTURA DE SEGUROS

A Companhia mantém cobertura de seguros para os bens patrimoniais de sua pro-
priedade ou uso exclusivo e de terceiros sob sua guarda por montantes considerados
suficientes para cobrir eventuais sinistros:

Vr. Segurado

Edificios 2.009
Equipamentos Processamento de Dados 17.880
Moveis, Utensilios e Ferramentas 513
Estoque 487
Bens de Terceiros 17.854
Veiculo Vr. de mercado

A Companhia contratou também servigos de Seguro de Responsabilidade Civil para
os membros do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal, Diretoria Executiva e
Comité de Auditoria Estatutario, no limite maximo de garantia de R$30.000, visando
garantir indenizagdo para as referidas pessoas, referente a eventuais acordos judiciais
e extrajudiciais, sentengas proferidas por tribunais arbitrais, condenagdes judiciais
transitadas em julgado, incluindo honorérios advocaticios e despesas processuais, du-
rante o andamento dos processos, fundada em responsabilidade civil por seus atos de
gestdo, no exercicio de suas fungdes.

38. DIVULGACAO DE DADOS OPERACIONAIS E FINANCEIROS DAS
ATIVIDADES RELACIONADAS A CONSECUCAO DOS FINS DE INTE-
RESSE COLETIVO

Em atendimento ao disposto no inciso VI do artigo 8° da Lei Federal n° 13.303/16 ¢
no inciso VI do artigo 13 do Decreto Estadual n® 47.154/17, informamos que os dados
operacionais e financeiros das atividades principais desempenhadas pela Companhia,
em atendimento ao interesse coletivo, estdo inseridos no Relatorio da Administragdo,
itens 05 ¢ 06.

39.RESULTADO RECORRENTE E NAO RECORRENTE

A Resolugdo BCB n.° 2, de 27 de novembro de 2020, em seu paragrafo 4° do artigo
34, determina a divulgagdo de forma segregada dos resultados recorrentes e ndo re-
correntes.

Define-se como resultado ndo recorrente do exercicio aquele que:

I - ndo esteja relacionado ou esteja relacionado incidentalmente com as atividades
tipicas da instituigao;

1I - ndo esteja previsto para ocorrer com frequéncia nos exercicios futuros.

No julgamento da Administra¢do, os itens néo recorrentes ndo ocorrem necessaria-
mente em todos os periodos, tampouco em montantes comparaveis, sendo destaca-
dos como informagdo complementar para um melhor entendimento e avaliagdo do
resultado.

2023 2022
5 Nio 5 Nio
Cont Recor e Coti= Reeor
rente rente

RECEITA OPERA-
CIONAL LiQUIDA 323.664 323.664 - 288.202 288.202 -
CUSTOS DOS SERVI-
COS PRESTADOS (225322) (225322) - (194300) (194.300) -
LUCRO BRUTO 98.342 98.342 - 93902 93.902 -
DESPESAS/RECEI-
TAS OPERACIONAIS
Despesas
administrativas e gerais (42.761) (42.761) - (40.783) (40.783) -
Provisdo para
processos judiciais (1.014) (1.014) - (4.146) (4.146) -
Despesas tributarias (847)  (847) - (773)  (773) -
PECLD 10.311 10311 - 1.923  1.923 -
Perdas s/ faturas (4.190) (4.190) - (1.927) (1.927) -
Outras receitas/despesas (159) - (159) 816 B 316
operacionais
LUCRO ANTES DO
RESULTADO FINAN-  59.681 59.840  (159) 49.012 48.196 816
CEIRO
Resultado financeiro 15.585 15.585 - _10.768 10.768 -
CHGeO DO EXER 75266 75426 (159) 59.780 58964 816
Tributos sobre o lucro ~ _(20.372) (20.372) - (18.829) (18.829) -
LUCRO LIQUIDO
DO EXERCICIO 54.894 55.054 (159) 40.951 40.135 816
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RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS REFERENTE AO EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023.

Aos

Acionistas e aos Conselheiros da N

COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO ESTADO DE MINAS
GERAIS - PRODEMGE

Belo Horizonte — MG

Opinido

Examinamos as demonstragdes contabeis da COMPANHIA DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS — PRODEMGE (“Com-
panhia”), as quais compreendem o balango patrimonial, em 31 de dezembro de
2023, as respectivas demonstragdes do resultado, do resultado abrangente, das mu-
tagdes do patrimonio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo naquela
data e as correspondentes notas explicativas, as politicas contabeis materiais e ou-
tras informagdes elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis supramencionadas apresentam ade-
quadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira da
PRODEMGE em 31 de dezembro de 2023, o desempenho de suas operagdes € 0s
seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil.

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com essas normas, estdo
descritas na se¢do “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstra-
¢des contabeis”. Somos independentes em relagdo a Companhia, de acordo com
os principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional do Conta-
dor e as normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e
cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida ¢ suficiente e apropriada para fun-
damentar nossa opinido.

Outras informac¢des que acompanham as demonstracdes contabeis e o relato-
rio do auditor

A administragdo da Companhia é responsavel por essas outras informagdes que
compreendem o Relatério da Administragio.

Nossa opinido sobre as demonstragdes contdbeis ndo abrange o Relatorio da Ad-
ministragdo e ndo expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre
esse relatorio.

Em conexdo com a auditoria das demonstragdes contébeis, temos a responsabili-
dade de ler o Relatorio da Administragdo e, ao fazé-lo, considerar se ele esta, de

forma relevante, inconsistente com as demonstragdes contabeis, com o conheci-
mento obtido durante a auditoria, ou, de outra forma, se aparenta estar distorcido de
forma relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que hé distorgao
relevante no Relatério da Administragdo, devemos comunicar o fato. Ndo temos
nada a relatar.
Responsabilidades da administracio e da governanca pelas demonstragdes
contibeis
A administracdo da Companhia é responsavel pela elaboracdo e adequada apresen-
tagdo das demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil e os controles internos que ela determinou necessarios para permitir a elabo-
ragdo de demonstragdes contabeis livres de distorgao relevante, independentemente
de ser causada por fraude ou erro.
Durante a elabora¢do das demonstragdes contabeis, a administragdo ¢ responsavel
por avaliar a capacidade de a Companhia continuar operando; divulgar, quando
aplicavel, os assuntos relacionados a sua continuidade operacional; e usar dessa
base contabil na elaboragdo das demonstra¢des contdbeis, a ndo ser que a adminis-
trag@o pretenda liquidar a Companhia, cessar suas operagdes, ou nio tenha nenhu-
ma alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes.
Os responsaveis pela governanga da Companhia tém responsabilidade pela super-
visdo do processo de elaboragdo das demonstragdes contabeis.
Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contibeis
Temos o objetivo de obter seguranga razoavel de que as demonstra¢des contéabeis,
tomadas em conjunto, estdo livres de distor¢des relevantes, independentemente de
ser causadas por fraude ou erro, e emitir um relatério de auditoria com a nossa
opinido. A seguranga razoavel ¢ um alto nivel de segurang¢a, mas ndo uma garantia
de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria sempre detectara eventuais distorgdes relevantes existentes. Essas distor-
¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, podem influenciar, dentro de uma perspectiva ra-
zoavel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas demonstragdes
contabeis mencionadas.
Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e inter-
nacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional ¢ mantemos ceticismo
profissional ao longo do processo. Além disso:

« Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢des relevantes nas demonstragdes
contabeis, independentemente de ser causada por fraude ou erro, planejamos e exe-
cutamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos e obtivemos evidéncia

de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo
detecgdo de distorgdo relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente
de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio,
falsificag@o, omissdo ou representagdes falsas intencionais;

* Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados, mas ndo com o objetivo de
expressar uma opiniéio sobre a eficacia dos controles internos da Companhia;

* Avaliamos a adequagio das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contabeis e das divulgagdes feitas pela Administragio;

* Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela Administra¢do, da base contébil
de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se
existe incerteza relevante em relagdo a eventos ou condigdes que possam levantar
duvida significativa em relagdo a capacidade de continuidade operacional da Com-
panhia. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar a atengao,
em nosso relatorio de auditoria, para as respectivas divulgacdes nas demonstra-
¢des contabeis, ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem
inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria
obtidas até a data de nosso relatorio. Todavia, eventos ou condigdes futuras podem
levar a Companhia a ndo mais se manter em continuidade operacional;

« Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura ¢ o conteido das demonstragdes
contabeis — inclusive as divulgag¢des e se as demonstragdes contabeis representam
as correspondentes transagdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo
de apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros as-
pectos, do alcance e da época dos trabalhos de auditoria planejados e das constata-
¢des significativas de auditoria, inclusive as deficiéncias significativas nos contro-
les internos que eventualmente tenham sido identificadas durante nossos trabalhos.

Barueri, 2 de fevereiro de 2024.

RUSSELL BEDFORD GM AUDITORES INDEPENDENTES S/S
2 CRC RS 5.460/0-0 “T” SP
Jorge Luiz Menezes Cereja
Contador 1 CRC RS 43679/0
Sécio Responsavel Técnico
Eser Helmut Amorim
CRC ISP 307.736/0 -5
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) prodemge

O Conselho Fiscal da Companhia de Tecnologia da Informagio do Estado de Minas Ge-
rais — PRODEMGE, reunido por meio de videoconferéneia, no exercicio de suas atribui-
coes legais, examinou na presente data o Relatorio da Administracio e as Demonstragdes
Financeiras (Balango Patrimonial, Demonstragdo dos Resultados, Demonstragio dos
Fluxos de Caixa, Demonstragio das Mutagdes do Patriménio Liquido, Demonstracdo do
Resultado Abrangente e as respectivas Notas Explicativas) da Companhia referentes ao

COMPANHIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PRODEMGE

CNPJ/MF n. 16.636.540/0001-04
PARECER DO CONSELHO FISCAL

exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023 e, considerando a manifestagio
favordvel do Comité de Auditoria Estatutirio, expedida em 21 de fevereiro de 2024, o Re-
latdrio da empresa de auditoria Russell Bedford GM Auditores Independentes S/S, expe-
dido em 02 de fevereiro de 2024, sem ressalvas, ¢ a Destinagiio do Resultado de 2023 é de
opinido que os citados documentos se encontram em condigdes de serem apreciados pela
Assembleia Geral Ordindria dos Acionistas da Companhia, opinando por sua aprovagio,
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Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2023

Fibio Rodrigo Amaral de Assungiio - Presidente do Conselho
Carolina de Oliveira Castro Baia Antunes - Conselheira
Guadalupe Machado Dias - Conselheira
Marcos Innecco Corréa - Conselheiro
Reges Moises dos Santos - Conselheiro

RELATORIO ANUAL RESUMIDO DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO - CAE

Aos senhores Conselheiros de Administragio da Companhia de Tecnologia da Infor-
magio do Estado de Minas Gerais — Prodemge,
1. INTRODUCAO
O Comité de Auditoria Estatutdrio ((,AE) 0r§,40 estatutirio, permanente e colegiado
tem por finalidade auxiliar o C 11 agio manifestando-se, prmctpal-
mente, sobre: (i) a qualidade, a tmnbparcncw e |ntegr|d4dc das demonstragbes conti-
beis, (ii) a efetividade do sistema de controles internos e (iii) a cfelwtdadc das audito-
rias interna ¢ independente. As avaliagdes do Comité b e, principalmente, nas
informagdes recebidas da Administragiio, dos auditores externos, da auditoria interna,
dos responsdveis pela contabilidade e pelo gerenci y de riscos, controles inter-
nos e conformidade e nas suas proprias andlises e recomendagdes.
Além disso, 0 CAE tem como atribui¢do receber dentincias, inclusive sigilosas, inter-
nas ¢ externas a Prodemge, em matérias relacionadas as suas atividades,
As atribuicdes do CAE estio previstas na Lei Federal 13.303/2016, no Decreto Esta-
dual 47.154/2017, bem como no Estatuto Social da Companhia e em seu Regimento
Interno.
2. COMPOSICAO
O CAE foi instituido pela A bleia Geral Extraordindria (AGE) n® 54, de
28/06/2018, e atualmente ¢ integrado por trés membros eleitos pelo Conselho de Ad-
ministragiio da Companhia, sendo:

* Cleber Santiago — Presidente

+ Eugénio Dolabella Vianna

» Marco Antonio Vieira Gomes 3
3. PRINCIPAIS ATIVIDADES DO PERIODO
O CAE se reuniu por 21 vezes no periodo entre 07/03/2023 ¢ 21/02/2024, data de
emissdo deste documento, conduzindo reunides, entre outras, com a Diretoria Exe-
cutiva, Assessoria de Governanga Corporativa, Superintendéncia de Contabilidade
¢ Finangas, Superintendéncia de Suprimentos ¢ Apoio Logistico, Fundagio Liber-
tas, Auditoria Interna e Auditoria Externa e, também, participou de reunides com o
Conselho de Administragiio. Nessas ocasides foram abordados os principais assuntos
relacionados a cada drea no dmbito de atuagdo do CAE, tendo sido feitas, quando
aplicaveis, rewmenda(:oes de adequagdes e melhorias.
O CAE supervisionou as atividades da Auditoria Interna, analisou 0 RAINT 2023 ¢ 0
PAINT 2024, antes de serem submetidos ao Conselho de Ad acdio, bem como
discutiu, dur:lnle as reunides, os relatorios emitidos no periodo ¢ fez rcwmcnda:,ocs
de melhoria relacionadas principalmente ao processo de elaboragio e emissdo dos
relatorios.
Nas reunides com os auditores externos, o CAE discutiu sobre o planejamento, es-
copo, aspectos contibeis relevantes e resultados dos trabalhos desenvolvidos, acom-
panhou a execugio dos planos de agio relacionados as recomendagoes apontadas no

relatorio final da Auditoria Externa referentes ao exercicio 2022, avaliou a auditoria
no ambiente de tecnologia da informagio da Prodemge que tem impacto nas demons-
tragdes financeiras e opinou sobre a conformidade das demonstragdes financeiras
referentes a 2023

Com a Diretoria Executiva foram discutidos varios assuntos, com destaque para o
processo de gestio de riscos, L:mal de deniincias, equacionamento do Plano de Pre-
vidéncia Compl reco ¢Oes das auditorias interna e externa, projeto de
revisiio de Instrugdes Normativas {INs) implantagio da ferramenta GRC (Governan-
¢a, Risco e Conformidade), reporte das demandas dos orgdos externos de fiscalizagio
¢ controle, e relacionamento com a Auditoria Externa.

O Comité reuniu-se com a Fundagiio Libertas, institui¢io de previdéncia comple-
mentar administradora dos planos de beneficios patrocinados pela Prodemge, visando
acompanhar os trabalhos desenvolvidos e obter subsidios para fundamentar as suas
avaliagdes referentes a razoabilidade das premissas e resultado atuarial dos Planos de
Beneficios Previdencidrios patrocinados pela Prodemge.

Em auxilio aos acionistas e ao Conselho de Administragio, o CAE verificou o pre-
enchimento de requisitos e auséncia de vedagdes nos processos de elegibilidade de
indicados aos cargos de Diretor-presidente, Diretor vice-presidente, Diretor Admi-
nistrativo e Financeiro, de membros do Conselho de Administra¢do, do Conselho
Fiscal e do Comité de Auditoria Estatutario, emitindo relatorio contendo a opinido do
colegiado sobre a conformidade da indicagio. O CAE atuou, também, na verificagio
da conformidade do processo de avaliagio de desempenho de membros estatutarios.
Para avaliar a efetividade dos controles internos e a gestio de riscos, o CAE analisou
os resultados dos trabalhos das auditorias interna e externa, bem como as informagoes
recebidas da Assessoria de Governanga Corporativa referentes 4 andlise de riscos,
conformidade e processos.

O Comité acompanhou o processo de elaboragio das demonstragdes financeiras de
2023, examinando, Balangos, Notas Explicativas, Relatorio dos Auditores Indepen-
dentes e demais documentos destinados a publicagio, e tomou conhecimento das pri-
ticas contibeis adotadas pela Instituigio, das ocorréncias atipicas e dos seus impactos
na situagdo patrimonial e nos resultados da Prodemge, em reunides havidas com os
responsaveis pela elaboragio desses documentos e com os auditores externos,

Em conjunto com os administradores e a Auditoria Interna, por meio do relatério pro-
duzido pela area de Auditoria, o CAE avaliou e monitorou a adequagio das transagoes
com partes relacionadas.

Durante os trabalhos, o CAE enfatizou a importincia da implementagao de um pro-
cesso estruturado de monitoramento das transagdes com partes relacionadas.

No periodo, o CAE nio recebeu registro de qualquer dentincia de descumprimento de
normas, auséncia de controles, ato ou omissdo por parte da Administragdo da Compa-
nhia, que indicasse a existéncia de fraudes, falhas ou erros que colocassem em risco a

continuidade da instituigio ou a adequagio das demonstragGes contabeis,

4. SINTESE DAS PRINCIPAIS RECOMENDACOES DO CAE

Em suas reunides, o Comité apresentou sugestdes ¢ recomendagdes a Administragdo
da Companhia, para o aperfeicoamento de controles internos, gestio de riscos, regis-
tros contdbeis e para a aderéncia de processos internos a legislagdo pertinente, que
estiio registradas em suas respectivas atas.

5. CONCLUSAO

As opinides ¢ julgamentos do CAE estio fundamentados nas informagdes recebi-
das da Prodemge, bem como da Fundagiio Libertas, no que se refere a previdéncia
complementar e, com base nas atividades e andlises desenvolvidas, considerando
suas responsabilidades e limitagdes ao seu escopo de atuagiio e suas competéncias,
concluiu que:

a) O sistema de controles internos ¢ adequado ao porte e a complexidade dos ne-
gocios da PRODEMGE, embora alguns processos apresentem oportunidade de
melhoria, incluindo, dentre outros, a gestdo de riscos e 0 mapeamento dos pro-
CES50S.

b) Os para 08 € ue fi 0s cilculos atuariais referentes ao
exercicio de 2023 estio alinhados com as praticas de mercado e as regulamenta-
¢oes aplicdveis.

¢) A Auditoria Interna desempenha suas atividades com qualidade, efetividade e
independéncia.

d) Nao foram identificadas situagdes que pudessem afetar a objetividade e a inde-
pendéncia dos auditores extemos, no que se refere aos trabalhos de acompanha-
mento da elaboracio das demonstragdes financeiras da Companhia.

¢) As demonstragoes financeiras referentes ao exercicio de 2023 foram elaboradas
de acordo com as priticas contibeis adotadas no Brasil e o CAE recomenda ao
Conselho de Administragio sua aprovagio.

1

Belo Horizonte, 21 de fevereiro 2024,

Cleber Santiago
Presidente
Comité de Auditoria Estatutirio

Eugénio Dolabella Vianna
Membro
Comité de Auditoria Estatutirio

Mareo Antonio Vieira Gomes
Membro
Comité de Auditoria Estatutirio
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